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SAKKO TANKSTATIONS
Hoge kwaliteit! Lage prijs! Elke dag!

ZAKELIJK DIESEL EN EURO95 TANKEN IN 
HELMOND MET DE HOOGSTE KORTINGEN?

LAAT U VERRASSEN EN NEEM CONTACT MET 
ONS OP VIA TANKPAS@SAKKOCOMMERCIAL.NL 
OF BEL MET 0164-271020!

LOCATIE SAKKO STATION HELMOND
LAGEDIJK 11
5705 BX HELMOND
WWW.SAKKOTANKSTATIONS.NL

MET REGBAT BESPAART U GELD, 
HET IS GOED VOOR HET MILIEU!

Zie onze website www.regbathelmond.nl voor meer informatie of bel ons 
direct op 0492-330039 en mailen kan natuurlijk ook naar helmond@regbat.nl

de ul tieme avond uit!

Een onvergetelijke avond waarin u geniet van een heerlijk 5-gangen diner onder het genot van 
top entertainment door de beste artiesten. Een exclusief event dat vanaf de eerste minuut gezellig is en 

we kunnen u verzekeren: stil blijven zitten is echt geen optie! 

Samen met vrienden, familie of collega’s! Dinnershow Luxurious is de perfecte avond uit voor iedere gelegenheid.
De nieuwe shows vinden plaats op 15, 16 en 17 november bij De Traverse in Helmond 

met o.a. Joel Borelli, Mart Hoogkamer en vele andere artiesten!

Reserveren is mogelijk per tafel van 10 personen en kan eenvoudig via onze WhatsApp service op 06-58802237Reserveren is mogelijk per tafel van 10 personen en kan eenvoudig via onze WhatsApp service op 06-58802237

15, 16 & 17 november - traverse helmond

15 & 16 november 17 november

reserveren per tafel via www.dinnershowluxurious.nl

JOEL BORELLI MART HOOGKAMER
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in Asten, dat gespecialiseerd is in ‘wedding & events’. 
Ook voor Zaal Traverse in Helmond is VGLpro een min of 
meer vaste leverancier van geluid en licht en wat verder 
gewenst wordt door de klanten. Daar ook hier vaak met 
dezelfde partijen wordt samengewerkt weten mensen 
wat ze aan elkaar hebben en worden de beste resultaten 
bereikt.  Ook bij Helmond Sport maakt men graag gebruik 
van de diensten van VGLpro. Het bedrijf is betrokken bij de 
bouwploeg van het nieuwe stadion waar het de techniek 
gaat verzorgen wat betreft geluid en led-boarding. Dat 
VGLpro alles van geluid af weet is bekend tot in Ethiopië 
toe. Daar wordt door Bavaria Habesha-bier gebrouwen. 
Het verzoek was of er een promotietruck 
gebouwd kon worden compleet 
ingericht met geluid. Deze uitdaging 
werd met beide handen aangegrepen 
en inmiddels hebben heel wat Ethiopiërs 
staan dansen op de swingende muziek 
van de promotietruck.  Het moge helder 
zijn, VGLpro is van alle markten thuis. 
 
Weddings
Als iemand een feest wil houden is 
het altijd spannend want er komt veel 
bij kijken. Dat geldt voor elk feest 

maar zeker voor huwelijksfeesten. VGLpro ziet het  
wedding-gebeuren dan ook als een speciale tak van sport  
waar het zich als bedrijf in wil blijven ontwikkelen 
en vernieuwen. Hannie: “Als mensen een 
trouwfeest hebben willen ze zekerheid. Wij 
moeten ze vooraf het vertrouwen geven.”  
Daarom wordt alles goed met de klant doorgesproken. En 
daarom moet alles 100% kloppen. Perfectionisme is de 
doelstelling van VGLpro. De DJ weet wat hij moet draaien, 
licht en geluid zijn optimaal. Het leidt tot tevreden reacties 
en daar doen Hannie en Enrico het voor: “Als we mensen 
blij hebben kunnen maken, zijn we trots.” 
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Want VGLpro heeft inmiddels heel wat meer te bieden dan 
alleen goed geluid voor discjockeys. Het bedrijf verzorgt 
alle techniek die nodig is voor het slagen van elk willekeurig 
evenement. Bruiloften, openingen, bedrijfsfeesten, 
presentaties, carnavalsavonden en noem maar op.  
Het streven is om de klant zoveel mogelijk te 
ontzorgen en dat heeft ervoor gezorgd dat VGLpro 
inmiddels in principe aan alle wensen van  klanten 
kan voldoen en een totaalconcept kan aanbieden.  
Enrico: “Wij hebben alles wat nodig is aan techniek 
voor een evenement in huis, maar regelen ook de 
waterslang voor de toiletwagen als dat moet.” Dat 
doet VGLpro dermate goed dat ze achteraf veel 
complimenten ontvangen wat leidt tot nieuwe aanvragen. 
Hannie: “90 % van onze opdrachten komt voort  
uit mond-op-mond-reclame.” Een beter teken dat de klanten 
vertrouwen hebben in VGLpro is nauwelijks denkbaar.  
 
 
Een goed team
Alles begon bij de vader van Hannie die een bedrijf had 
wat geluid en licht verzorgde. Vanaf het moment dat 
Enrico daar in huis kwam werd hij in het bedrijf betrokken. 
Dat beviel hem bijzonder goed. Zijn schoonvader regelde 
dat Hannie en Enrico konden trouwen in een prachtig tot 
feestzaal omgebouwde loods van het bedrijf. Het huwelijk 
moest weliswaar op dinsdag plaatsvinden want in het 
weekend moest er gewerkt worden. Hannie werkte in het 
bedrijf van haar vader en Enrico hielp mee maar had er 
nog een andere baan naast. Toch was hij het die bedacht 
om een zelfstandig bedrijf te beginnen samen met Hannie. 
In 2009 werd VGLpro ingeschreven bij de Kamer van 
 
Koophandel. In de loop der jaren breidde de klantenkring 
zich uit en waren er meer ‘handjes’ nodig. Ze kregen steun  
van Nick Jacobs, die zich richtte op het ontwikkelen van 
shows en verlichtingsproducten. Later kwam Pim Daniels 
erbij vanuit een stage van de opleiding Allround Podium 

en Evenemententechnicus van het Sint Lucas Eindhoven. 
Samen met dit tweetal vormen Hannie en Enrico de ‘harde 
kern’ van het bedrijf. Daarnaast worden er afhankelijk van 
de opdracht zzp-ers ingehuurd en met velen van hen wordt 
al jaren samengewerkt. Het resultaat is dat er altijd een 
goed op elkaar ingespeeld team aan een opdracht begint 
en dat succes gegarandeerd is.
 

Van alle markten thuis
VGLpro heeft inmiddels voor allerlei klanten gewerkt: 
van de gemeente Helmond, de Keiebijters, de 
Landmacht en de Luchtmacht tot heel veel bedrijven en 
particulieren in Helmond en omgeving toe. Er ontstonden 
samenwerkingsverbanden met andere partijen. Zo verzorgt 
VGLpro ongeveer honderd keer per jaar alle techniek bij 
trouwerijen die gehouden worden bij Restaurant Innesto 

VGLpro, al lang niet meer  enkel dat ‘discoboertje’
Voor Enrico en Hannie Vrolijk begon het toen een bevriende discjockey aan Enrico vroeg of hij wat geluid 
had om te kunnen draaien, want hij had zelf niks. In de garage had Enrico voor de hobby een DJ Booth en 
wat geluid staan, overgenomen van zijn schoonvader die jarenlang Avro’s Toppop discoshows verzorgde 
waarbij Enrico zelf ook als roady heeft gewerkt. Van het een kwam het ander en zoetjesaan verzorgden 
Hannie en Enrico voor steeds meer DJ’s het geluid en wat er verder bij hoorde. Ze kregen bekendheid  in 
Helmond en omgeving als het ‘discoboertje’. Een titel waar ze nog steeds apetrots op zijn, maar ook een 
titel die de lading niet meer dekt.

VGLpro
Laardonk 2, 5708 AN Helmond
Telefoon: 06 22 130 725     
E-mail: info@vglpro.nl   
https://www.vglpro.nl
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www.the-underdog.nl

Sterk in 
bedrijfsgroei 

realiseren.

 strategie      online marketing      design      sales      development

Steenovenweg 19, 5708 HN  Helmond   |   0492 729 830   |   info@the-underdog.nl

Gratis 

adviesgesprek

Diensten:
- juridische advisering
- opstellen voorwaarden
- debiteurbeheer
- incasso
- gerechtelijke procedures
- (conservatoire- en 
 executoriale) beslagen
- constatering
- met name op gebied van 
 huur- en internationale 
 incasso

Mierloseweg 138 - 5707 AS Helmond - telefoon: 0031 492 522196
info@deurwaarderhelmond.nl - www.deurwaardershelmond.nl

Diensten

Van Dorp biedt een totaalpakket aan technische diensten. Met een team van ervaren en betrokken 
medewerkers wordt alle techniek in gebouwen zelfstandig ontworpen, gerealiseerd en beheerd. Bij alle 
diensten staan duurzaamheid en besparing op natuurlijke bronnen als elektriciteit, gas en water centraal. 
Naast alle gebouwgebonden disciplines zoals Technisch beheer, Energieconcepten, Brand- en inbraak-
beveiliging, heeft Van Dorp ook nog een aantal specials zoals Grootkeukens, Railinfra en Zwembaden. 

Van Dorp Helmond Rietbeemdweg 2 | 5705 BH Helmond | T: (0492) 504 444 | E: infohelmond@vandorp.eu
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Meer informatie  
over de app Meld een Vermoeden op  
www.bedrijventerreinenhelmond.nl/meld-een-
vermoeden 

App: Meld een Vermoeden
Als je het vermoeden hebt dat er iets gebeurt dat mogelijk 
in strijd is met wet- of regelgeving, zoals illegale bewoning 
en (drugs)criminaliteit. Dan kun je een melding maken via 
de app ‘Meld een Vermoeden’.

De melding wordt altijd nagetrokken door gemeente/
politie en zo worden mogelijke misstanden voorkomen. 
Gezamenlijk kunnen we zorgdragen voor een veilig klimaat 
voor zowel de ondernemer als de gebruiker. Als melder 
ontvang je terugkoppeling van de melding, tenzij je 
anoniem de melding maakt.

Download de app zoals aangegeven op de flyer

Wees alert op ladingdiefstal en uw 
uitgaande zendingen

Ladingdiefstal is een 
bekend probleem in 
Nederland. Zeker ook 
in onze regio en zelfs 
binnen Helmond. Een 
veelvoorkomende variant 
daarbij is de fake carrier 
fraude, waarbij criminelen 
lading meenemen 
naar een onbekende bestemming. Hiervoor wordt 
gebruik gemaakt van valse kentekenplaten en vervalste 
transportpapieren.

Politie en het Openbaar Ministerie hameren om 
bewustwording. Ben alert op signalen, ben op de hoogte 
van degene met wie je zaken doet, probeer zo helder 
mogelijk te hebben wie de vracht komt ophalen en scherp 
waar nodig de procedures rondom ingangscontrole aan. 
Laat geen (kostbare) goederen onbeheerd in trailers achter 
en denk na waar u welke goederen opslaat in en rondom 
uw bedrijfspand. Wordt u helaas toch slachtoffer? Doe 
dan vooral aangifte bij politie.

Onderbuik gevoel? 
Meld een vermoeden!
Als ondernemer ken jij het terrein waar je bedrijf gevestigd is het beste. Jij weet wie je buren zijn en in welke 
auto’s ze rijden. Jij kent vaak de patronen van collega-ondernemers. Hou daarom altijd een extra oogje in het zeil 
in jouw bedrijfsomgeving. 

De kracht van SBH is het collectief. Dat betekent 
samen aanpakken en samen ondernemen. En relevante 
informatie met elkaar delen. Daar wordt iedereen beter 
van. Elke dag is SBH in de weer voor een aantrekkelijk en 
toekomstbestendig ondernemersklimaat. Met collegialiteit 
en samenwerking als succesvolle Helmondse pijlers. SBH 
verbindt ondernemers met elkaar, met Helmond en met 
de regio.

Uitgebreide informatie over al de kernthema’s en projecten 
van Stichting Bedrijventerreinen Helmond kun je vinden 
op www.bedrijventerreinenhelmond.nl  

Stichting Bedrijventerreinen Helmond
Van, voor en door ondernemers
Stichting Bedrijventerreinen Helmond (SBH) is van en voor alle bedrijven die gevestigd zijn op de Helmondse 
bedrijventerreinen. De Parkmanagementorganisatie zorgt samen met ondernemers voor een aantrekkelijk en 
toekomstbestendig vestigings- en ondernemingsklimaat. Dat doen ze door het stimuleren, coördineren en 
optimaliseren van duurzame samenwerkingen tussen ondernemingen en relevante samenwerkende partners op 
de bedrijventerreinen met als uitgangspunt: van, voor en door ondernemingen.

Save the Date:
Masterclass voor Helmondse 
ondernemers met Ben Tiggelaar

Op vrijdag 15 november 2024, de Dag van de Ondernemer, 
organiseren de gemeente Helmond, Stichting 
Bedrijventerreinen Helmond, WMH Wijkmanagement 
Helmond en Centrummanagement een Masterclass voor 
Helmondse ondernemers, inclusief ontbijt. 

Meld je snel aan, want vol = vol.
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TE HUURHelmond, Vossenbeemd 109B / C-D 

RUIM

8.000 M2

AUTOPLEZIER!

€ 69.945,- incl.btw Brandstof: Benzine
Aantal deuren: 3
Transmissie: Automaat

Kilometerstand: 37.700 km
Bouwjaar: 2021

Audi A5 Cabriolet 45 TFSI quattro S Edition
Het onderstel is ontworpen om de scherpste bochten en de slechtste wegen aan te kunnen 
en de motor reageert alert op ieder commando. Bovendien krijgen uw rug en die van uw 
bijrijder desgewenst extra aandacht door de massagefunctie. De sportstoelen houden 
u en uw bijrijder goed op z'n plek Voorzien van mooie specs zoals 20 inch lichtmetalen 
velgen, sportonderstel, verwarmbare voorstoelen., led-achterlichten, verstelbare 
lendensteunen, , elektrisch inklapbare buitenspiegels en led-dagrijverlichting, DAB, full 
map navigatiesysteem en stemcommando’s bediening.Uw Smartphone kan draadloos 
opgeladen worden.Daarnaast is deze Audi uitgerust met adaptive Cruise Control en is 
tvens uitgerust met collision warning, welke in werking treedt als de sensor te weinig 
afstand signaleert met een voor- of tegenligger. Neem gerust contact op met een van 
onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor 
meerdere foto’s!

€ 56.950,- incl.btw Brandstof: Benzine/Elektrisch
Aantal deuren: 5
Transmissie: Automaat

Kilometerstand: 16.480 km
Bouwjaar: 2022

Volkswagen Tiguan 1.4 TSI eHybrid R-Line Business+
  
Door de R-Line styling heeft deze Volkswagen Tiguan een stoer en krachtig uiterlijk en 
bezit van mooie optie’s zoals ; elektrisch bediende glazen panorama dak, comfortstoelen 
met een optimale zithouding, geavanceerde matrix LED-verlichting voor helder zicht, 
19 inch lichtmetalen velgen, geluidsisolerende ramen, aluminium dakrailing, dakspoiler, 
elektrisch inklapbare buitenspiegels en in delen neerklapbare achterbank met daarnaast 
nog een automatische achterklep. Adaptive cruise control, Radarsensoren aan de 
achterkant, spraakbediening, navi, sportstuur met schakelpaddels, DAB ontvangst, 
parkeersensoren voor en achter + regensensor.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

€ 48.950,- incl.btwBrandstof: lektrisch
Aantal deuren: 5
Transmissie: Automaat

Kilometerstand: 12.861 km
Bouwjaar: 2022

Mercedes-Benz EQA 250 AMG Line 67 kWh
Deze Mercedes EQA is uitgevoerd met AMG-styling. Een krachtige motor geeft deze auto 
zijn sportieve prestaties. In de verwarmbare voorstoelen zitten is elke keer een welkom 
gevoel. In het interieur domineren de sportstoelen, die er niet alleen stijlvol uitzien, maar 
die u ook optimaal ondersteunen tijdens de rit. De achterklep opent automatisch, 18 inch 
lichtmetalen velgen, inklapbare buitenspiegels, LED-dagrijverlichting, Spraakgestuurde 
Navi en Audio,DAB, Keyless start , Advanced Driver Assistence Systems, Forward collision 
warning waarschuwt bij een dreigende aanrijding met een voorligger.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

Varenschut 21A

5705 DK Helmond

T (0492) 588 988

 

Alles onder 1 dak: Autodroom Helmond. Dit concept is uniek in Nederland. 
Alle wensen op autogebied onder één dak. Wilt U een nieuwe of gebruikte 
auto kopen, keuze genoeg. Leasen of huren? Financieren, leasen of huren? 
Geen probleem. Reinigen, onderhoud, reparatie of schadeherstel? Ervaren 
vakmensen staan voor u klaar. Zelfs voor de autoverzekering zit U helemaal 
goed. Dat bedoelen wij met alles onder één dak. In Autodroom Helmond is 
gevestigd: VDNS Kia, VDNS Suzuki, vd Nieuwenhuijzen Auto’s en Brabant 
Autolease, Autoschade Helmond en Carcleaning Helmond.

€ 29.950,- incl.btw Brandstof: Elektrisch
Aantal deuren: 5
Transmissie: Automaat

Kilometerstand: 34.00 km
Bouwjaar: 2022

Peugeot e-208 EV Allure Pack 50 kWh 3 Fase
De sportstoelen geven het interieur een super strakke look, daarnaast bezit deze Peugeot 
17 inch lichtmetalen velgen, LED koplampen, elektrisch inklapbare buitenspiegels, donker 
getint glas achter, in delen neerklapbare achterbank en LED-achterlichten, cockpit-
interface, achteruitrijcamera. Een smartphone met internetverbinding legt eenvoudig 
overal contact met de auto. DAB-ontvangst en full map navigatiesysteem bedienen met 
het stuurwiel of via spraakbediening, regensensor, cruise control, sportstuurwiel. Er 
zitten op deze Peugeot vele veiligheidssystemen met o.a. dodehoek detectie, Lane Assist 
en vermoeidheids herkenning.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

€  56.245,- incl.btw Brandstof: Benzine/Elektrisch 
Aantal deuren: 5
Transmissie: Automaat

Kilometerstand: 11.498 km
Bouwjaar: 2024

Kia Sorento 1.6 T-GDI Hybrid 2WD Edition 7-persoons
Iedereen zal het stoere karakter van een SUV herkennen. In deze SUV vindt u een 
viercilinder benzinemotor en een automatische transmissie. De lederen bekleding geeft 
het interieur een rijke en luxe uitstraling. 

Zeer veel comfort aanwezig zoals ;  verwarmbare stoelen, riant glazen panoramadak, 
verwarmd stuurwiel, LED koplampen, trailer assistent, aluminium dakrailing, elektrisch 
inklapbare buitenspiegels en in delen neerklapbare achterbank. Compleet digitaal 
Dashboard, Adaptive cruise control, spraakbediening,  Kia connected drive services, 
full map navigatiesysteem, kruisend verkeer detectie, automatische airconditioning, 
DAB ontvangst en regensensor = + Autonoom remsysteem is deze 2024 Kia Sorento 
behoorlijk compleet.

€ 27.450,- incl.btwBrandstof: Diesel
Aantal deuren: 3
Transmissie: Handgeschakeld 6

Kilometerstand: 74.107 km
Bouwjaar: 11-2019

Ford Transit Custom 320 2.0 TDCI L2H1 Trend ex. BTW
Geweldige Laadruimte ! Heeft mooie optie’s o.a. ; Achteruitrij Camera, verstelbare 
lendensteunen, elektrisch bedienbare ramen voor, elektrisch verstelde en verwarmde 
buitenspiegels en LED-dagrijverlichting, Audio Bed. Vanaf Stuurwiel, Parkeersensoren 
Voor en achter, Cruise Control. Pragmatisch en veilig als deze auto is, beschikt hij over 
diverse veiligheidssystemen. Een kortere remweg verkleint de kans op een aanrijding. 
Brake assist helpt actief mee tijdens een noodstop.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

VDNS KIA dealer
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POWERFUL

Logistic Force is een HR-dienstverlener met 20 vestigingen in Nederland. We 
helpen organisaties met het invullen van de flexibele schil. Soms voor een dag, 
vaak voor een langere periode tot vast. WE GELOVEN IN KRACHTIGE MENSEN.

LOGISTIC FORCE EINDHOVEN
De Donge 2
5684 PX Best

Die maken het verschil!

LOGISTICFORCE.NL

T: 040 – 787 36 60
E: eindhoven@logisticforce.nl

Benieuwd naar onze duurzame 
sanitaire hygiëneoplossingen?
• Geen contracten
• 100% duurzaam hygiënepapier
• Voordelig
• Korte lijnen en bekende gezichten

De Ster Products
Schootense Loop 6, 5708 HX  HELMOND

Tel: +31 (0)492 – 55 26 66 • www.desterproducts.nl

De Ster Bedrijfshygiëne
Stapelovenweg 4, 5708 JW  HELMOND

Tel: +31 (0)492 – 55 26 66 - www.desterbedrijfshygiene.nl

Unieke designs voor 
iedere badkamer

Showroom: Panovenweg 41 in Stiphout (Helmond)
 

Showroom open dinsdag t/m zaterdag 10:00-16:00
Overige dagen op afspraak  

www.sani-design.nl  tel.: 085 0600 330

Eiken & industriële 
badkamermeubelen 
Bezoek onze showroom voor extra voordeel!
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BCT, ruimte voor ondernemers, heeft 2 locaties.
BCT Hortsedijk voor huren vanaf 50m2.
BCT Weth den Oudenstraat voor huren vanaf 18m2.

Beide locaties zijn gemakkelijk per auto of OV te 
bereiken en hebben gratis parkeerplaatsen voor 
huurders en bezoekers.

Kenmerken van BCT:
• Flexibele contracten;
• Voordelige huurprijzen;
• Snelle internetverbinding (glasvezel);
• Kantoorruimten onder andere voorzien van 

vloerbedekking, intercominstallatie en airco;
• Koffie en thee wordt verzorgd;
• Uitstekend bereikbaar per auto en OV;
• Eigen parkeerterrein voor huurders en 

bezoekersparkeerplaatsen;
• Gebruik spreekkamers;

Weth. den Oudenstraat

www.bct-helmond.nl | 0492 522560 | info@bct-helmond.nl

BCT Hortsedijk

BCT Weth den Oudenstraat

Weth. den Oudenstraat

www.bct-helmond.nl | 0492 522560 | info@bct-helmond.nl

BCT, ruimte voor ondernemers,heeft 3 locaties
BCT Hortsedijk voor huren vanaf 50m2 
BCT Weth den Oudenstraat voor huren vanaf 18m2

BCT Panovenweg voor huren vanaf 19m2

Alle locaties zijn gemakkelijk per auto of OV te  
bereiken en hebben gratis parkeerplaatsen  
voor huurders en bezoekers

BCT Hortsedijk

BCT Panovenweg

BCT Weth den Oudenstraat

Kenmerken van BCT:

• Flexibele contracten;

• Voordelige huurprijzen;

• Snelle internetverbinding  

(glasvezel);

• Kantoorruimten onder andere 

voorzien van  vloerbedekking, 

intercominstallatie en airco;

• Koffie en thee wordt verzorgd

• Uitstekend bereikbaar per  

auto en OV;

• Eigen parkeerterrein  

voor huurders en bezoekers- 

parkeerplaatsen;

• Gebruik spreekkamers;

Kanaaldijk ZW 9a | 5706 LD HELMOND | 0492-537941

www.onlinebedrijfskleding.nl
1
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In de restcontainer van bedrijven gaan veel 
bruikbare materialen. Dat is zonde! 

Met de juiste scheiding en collectieve inspanning 
kunnen we restmaterialen beter recyclen. Zo krimpt de 
restafvalcontainer, behouden we grondstoffen en werken 
we samen aan een circulair en duurzaam bedrijventerrein. 

Op donderdag 12 september komt Stichting 
Bedrijventerreinen Helmond kosteloos bij je langs!  Na 
aanmelding ontvang je één dag van tevoren het tijdstip 
waarop ze voor de deur staan.

Wat mag er mee?

 Spelregels
• Niet courante pallets ( pallets zonder statiegeld)
• Elektronica  (Laptops/desktops - schermen - telecom 

– kabels)

Zorg dat materialen klaarliggen voor een efficiënte 
inzameling. De pallets stapelbaar. De elektronica wordt 
verdeeld in vier categorieën. Help de chauffeur een handje 
bij het inladen van de materialen.

Stichting Bedrijventerreinen Helmond werkt samen 
met Helmondse bedrijven, gemeente Helmond en 
regionale partners aan collectieve oplossingen voor onze 
restmaterialen. Ze ontwikkelen een fysieke ruimte voor het 
opslaan van gescheiden reststromen – vergelijkbaar met 
de reguliere milieustraat voor inwoners. Met een tijdelijke 
locatie op het oog, gaan ze praktisch aan de slag! Door 
reststromen collectief te verzamelen en vervoeren, kunnen 
ze inzameling efficiënter organiseren op de Helmondse 

bedrijventerreinen.

In 2024 rijden ze 4 keer een ophaalronde. Ter 
bewustwording en om data te verzamelen voor 
een uiteindelijk collectief ciruclair concept. De 
pilotrondes zijn mede mogelijk gemaakt door 
een bijdrage van de Coöperatieve Rabobank 
t.b.v. maatschappelijke impact.
 

Collectieve inzamelronde reststromen 
bedrijventerreinen op 12 september

Lever kosteloos 
reststromen aan

Wat is de Corporate Sustainability Reporting 
Directive (CSRD)?
De CSRD is een Europese richtlijn voor 
duurzaamheidsrapportage. Deze richtlijn verplicht 
ondernemingen te rapporteren over hun duurzaamheid 
door middel van verschillende duurzaamheidscriteria. 
In de CSRD komen drie gebieden aan bod: Environment 
(milieu), Social (sociaal), en Governance (bestuur), ook 
wel ESG genoemd. Wat je precies over deze gebieden 
moet rapporteren, is uitgewerkt in de European 
Sustainability Reporting Standards (ESRS) zodat elk bedrijf 
dat op eenzelfde manier doet. Dit gaat bijvoorbeeld 
over je CO2-uitstoot, de man-vrouwverdeling in de 
top, personeelsbeleid of informatie over het beheer 
van de relaties met je leveranciers en impacts op je 
toeleveringsketen.

CSRD verplichte bedrijven zijn:
• Grote bedrijven, BV’s en NV’s
• Organisaties van openbaar belang, zoals banken en 

verzekeraars
• Beursgenoteerde mkb’ers
• Bepaalde niet-EU-ondernemingen

Een bedrijf is volgens CSRD ‘groot’ als het aan 2 van 
de volgende 3 criteria voldoet: 1. Het telt 250 of meer 
medewerkers; 2. Het balanstotaal is meer dan 25 miljoen 
euro; 3. De netto-omzet is meer dan 50 miljoen euro. 
Het niet-beursgenoteerde mkb valt niet direct onder 
de verordening, maar zal naar klanten toe toch in staat 
moeten zijn informatie te verstrekken over de impact van 
hun producten op mens en milieu.

Meer informatie hierover vind je o.a. op www.ser.nl/nl/
thema/duurzaamheid/faq 

Bijeenkomst CSRD?
Stichting Bedrijventerreinen Helmond onderzoekt de 
behoefte onder ondernemers voor een informatieve 
bijeenkomst over dit onderwerp. Als er in jouw organisatie 
of netwerk veel vragen leven rondom de CSRD, dan zou 
een dergelijke bijeenkomst waardevol kunnen zijn. 

Zou je willen aansluiten? Stuur dan een mailtje via 
parkmanager@bedrijventerreinenhelmond.nl

CSRD: EU-duurzaamheidsrapportage
Vanaf 2024 moeten bedrijven in de EU rapporteren over hun duurzaamheid. Dit heeft grote effecten op veel 
ondernemingen, ook op diegenen die er niet direct onder vallen. Wat houdt de CSRD in, wie valt eronder en wat 
moet je doen?

Aanmelden z.s.m. (maar uiterlijk 
woensdag 11 september) 
aan via: parkmanager@
bedrijventerreinenhelmond.nl. 
Vermeld hierbij je contactgegevens 
en het verwachte volume per 
materiaalstroom die je inlevert.
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Locatie: Autowijk Helmond  Varenschut 21e  5705 DK Helmond
Tel: 0492 588 972  ton@brabantautolease.nl  Ton van Abeelen 06-23225695

Volkswagen Volvo Fiat

Type       

Bijtelling   

Type       

   

Bijtelling   

Type

Lease

VOOR UW GEMAK  
ALLES  

ONDER ÉÉN DAK
Brabant Autolease in Helmond is een regionale merk-onafhanke -
lijke leasemaatschappij. Wij maken onderdeel uit van Autodroom 
Helmond en hebben een samenwerkingsverband met Bovemij.

Steeds meer bedrijven geven de voorkeur aan een samenwerking 
met herkenbare en lokale bedrijven. De ontwikkelingen rond  

mobiliteit in combinatie met de veranderende arbeidsmarkt gaan 
erg snel. Brabant Autolease gaat graag met u in gesprek en samen 

met u op zoek naar de beste oplossingen, een stukje maatwerk. 
Want mobiliteit is méér.

Wij staan voor u klaar.

WIJ STAAN VOOR U KLAAR
Brabant Autolease is onderdeel van Autodroom Helmond. Een uniek concept. Dit is namelijk de 
eerste locatie in Nederland waar u met al uw autowensen aan het juiste adres bent. Dus ook 
voor (private) lease.

Alle bedrijven en medewerkerkers bij Autodroom Helmond gaan nét een stapje verder. Deze 
bedrijven versterken elkaar. U kunt dus rekenen op persoonlijk, goed advies en hoogstaande 
service.

Kies voor gemak
Brabant Autolease is hét adres voor leasing. Dat betekent dat wij alles van A tot Z regelen. Wij 
geloven in ontzorgen. U wilt niet uw winterbanden bij het ene bedrijf verwisselen en bij het an-
dere bedrijf reparaties uit laten voeren. Gemák, daar draait het volgens ons om bij leasing.

Volop mogelijkheden
En gemak, dat bieden wij. Zo is de keus aan u! Wij hebben een uitgebreid aanbod aan nieu-
we en gebruikte auto’s en zijn niet gebonden aan een merk. Onze leasecontracten bieden 
dat gemak ook. Er is een keuze uit een looptijd van 24 tot 48 maanden en daarnaast behoort 
shortlease (vanaf 3 maanden) tot de mogelijkheden. Dit is bijvoorbeeld de perfecte oplossing 
voor medewerkers met een tijdelijk contract.

Voor uw gemak alles onder een dak!

Contact
Brabant Autolease
Autoboulevard Helmond
Varenschut 21e
5705 DK Helmond

Tel: 0492 588 972
info@brabantautolease.nl

De voordelen van Brabant Autolease op een rijtje:   

• Persoonlijk
• Lokaal
• Gedreven
• Maatwerk
• Klantgericht
• Volop mogelijkheden

• Full operationele lease en netto  
 operationele lease
• Zowel zakelijk als privé leasen
• Grote voorraad gebruikte auto’s
• Onderhoud en service 
 op één adres
• Scherpe tarieven

KOEL,- VRIESCELLEN, KOELTOONBANKEN MAAR 
OOK GEKOELDE PRODUCTIELIJNEN. VEKAH HEEFT 
MEER DAN 35 JAAR ERVARING OP DEZE KOELTECH-
NIEKEN. VEEL BEDRIJVEN WERKEN MET ONZE 
PRODUCTEN.

DE OPWARMING VAN DE AARDE LEIDT TOT HOGERE 
TEMPERATUREN OOK IN NEDERLAND. WIJ HELPEN 
U OM HET KOEL TE HOUDEN IN DE ZOMER. MAAR 
WIST U DAT EEN AIRCO OOK ALS VERWARMING 
TE GEBRUIKEN IS? HET RENDEMENT IS ZELFS NOG 
HOGER DAN EEN GASVERWARMING. RAADPLEEG 
VEKAH.

DE AARDE LEVERT ONS WARMTE, UIT DE GROND 
MAAR OOK UIT WATER EN LUCHT. WIJ LEVEREN DE 
TECHNIEK OM DEZE WARMTE TE GEBRUIKEN VOOR 
RUIMTE VERWARMING MAAR OOK VOOR WARMWA-
TERSYSTEMEN.

IN KABELS & SPECIAALKABELS
Speciaalkabels en spiraalkabels op maat gemaakt voor o.a. 
telecommunicatie, navigatiesystemen en de medische industrie.
Geschikt voor diverse toepassingen en verkrijgbaar vanaf 
100 meter. Speciaal ontwikkeld en gefabriceerd volgens 
klantenspecifi caties.

Panovenweg 32

5708HR Helmond 

T +31(0)492 529 645

F +31(0)492 528 515

info@edec.nl

www.edec.nl

Kabel B.V.

UW PARTNER
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ECHTE SCHOONHEID ZIT VAN BINNEN ÉN BUITEN

Barrierlaan 3, 5706 CW  Helmond, Telefoon: 0492  55 25 84
info@furoreschoonmaakservice.nl, www.furoreschoonmaakservice.nl

  Bouwopleveringen

  Hogedrukreiniging

  Glasbewassing

  Schoonmaakonderhoud

  Vloeronderhoud

  Vastgoedonderhoud

  Reiniging zonnepanelen

Voor vrijblijvende informatie
kunt u altijd contact met ons opnemen
Dennis Birjmohun mobiel: 06 54 38 18 31

Branchweg 10 • 5705 DR Helmond (industrienr. 2160)
Telefoon : 0492-528675, Fax : 0492-527335 E-mail : info@erma.nl •Internet : www.erma.nl

Erma verpakkingen is sinds november 1992 actief  in de 
verpakkingsbranche. De naam “ERMA” is eenvoudig te ver-
klaren; ERwin en MArk Saris twee broers en tevens de twee 
compagnons. ERMA verpakking is een; “sheetplant” d.w.z.; 
wĳ  vervaardigen verpakkingen uit golfkartonnen platen.

Onze specialiteiten zĳ n:

Specialist op het gebied van 
verpakkingen van golfkarton

XXXL-dozen 

Driedubbel golfkarton

Palletdozen

Stansdozen

Drukwerkdozen

Vakverdelingen

WWW.ERMA.NL

Black & Colors 
ook voor al uw 

stickers in alle maten
 en vormen

Panovenweg 35 - Helmond - Tel.: 0492 - 527250
 e-mail: info@black-colors.nl - www.black-colors.nl
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Maar wat brengt de toekomst?
SEO, en dus ook linkbuilding, is nooit een eenmalige actie. 
Het is een continu proces van optimalisatie. Om relevant 
te blijven, moet je je strategie voortdurend aanpassen en 
aanscherpen op basis van trends en ontwikkelingen. Als ik 
vooruitkijk, verwacht ik dat technologische innovaties en 
de strengere eisen van zoekmachines de grootste impact 
zullen hebben op de ontwikkeling van linkbuilding.

• Meer nadruk op E-E-A-T (Experience, Expertise, 
Authoritativeness, Trustworthiness) Google legt 
steeds meer de nadruk op de (eigen) ervaring(en), 
betrouwbaarheid en autoriteit van content. Backlinks 
van gerenommeerde bronnen worden daardoor nog 
belangrijker om de geloofwaardigheid van je website 
te versterken.

• AI en machine learning veranderen het spel AI-
tools zullen je helpen om de beste linkbuilding kansen 
sneller te identificeren en je bereik efficiënter te 
maken. Net zoals AI content beïnvloedt, zal het ook je 
linkbuildingstrategieën transformeren.

• Natuurlijke linkbuilding krijgt de overhand Google 
wordt steeds beter in het herkennen van onnatuurlijke 
linkbuilding-praktijken. De focus verschuift naar 
organische methoden, waarbij waardevolle content op 
natuurlijke wijze backlinks aantrekt.

Wat wordt jouw volgende stap?
Linkbuilding vraagt al met al om een 
doordachte aanpak en geduld. Het opbouwen 
van waardevolle backlinks kost tijd, maar de 
resultaten zijn duidelijk: betere posities in 
Google, meer zichtbaarheid en meer verkeer 
naar je website. Of je nu kiest voor het creëren 
van diepgaande content, het schrijven van 
gastblogs, of unieke onderzoeken publiceert, 
consistentie is de sleutel.
 
Wil je aan de slag met een strategie die 
werkt? Neem vandaag nog contact met ons 
op voor een vrijblijvend gesprek, en ontdek 
hoe we jouw website kunnen helpen groeien 
richting betere posities in de zoekresultaten.

Waarom linkbuilding onmisbaar blijft
Nu AI-tools het eenvoudiger maken om content te 
produceren, wordt het verzamelen van kwalitatieve 
backlinks dé manier om je echt te onderscheiden. Goede 
content is slechts de basis; wie daarnaast waardevolle 
aanbevelingen verzamelt van betrouwbare sites, vergroot 
zijn kans om hoger te scoren. 

Maar let op, zonder een sterke technische basis en 
relevante content zal je altijd achterblijven. Het draait om 
de combinatie van deze factoren om echt succes te boeken 
in de zoekresultaten. Bovendien werkt lukraak linkjes 
inkopen op zogenaamde Startpagina’s juist averechts. Alles 
begint met een uitgekiende strategie en een goede balans 
tussen content, techniek en autoriteit.

• Uit onderzoek van Ahrefs kwam naar voren dat 66% 
van alle webpagina’s geen enkele backlink heeft. Hier 
liggen dus enorme kansen voor wie wél een strategie 
heeft om waardevolle links te verzamelen.

• Volgens een studie van Backlinko bleek dat 
topresultaten op Google gemiddeld 3,8 keer meer 
backlinks hebben dan de pagina's op de tweede tot en 
met de tiende plek. Meer kwalitatieve links betekent 
dus een betere ranking.

• Originele ervaringen en onderzoeken zorgen voor 
aanzienlijk meer backlinks. Wanneer je unieke data of 
inzichten publiceert, zullen andere websites je werk 
citeren en ernaar linken.

Slimme strategieën 
om te scoren met linkbuilding
Het is natuurlijk makkelijker gezegd dan gedaan, even een 
goede linkbuilding strategie uitdenken. Hoe dan? Hieronder 
deel ik een aantal bewezen strategieën die je direct kunt 
toepassen.
1. Bijdragen leveren aan externe websites: Door 

waardevolle artikelen te schrijven voor gezaghebbende 
platforms kun je niet alleen backlinks verkrijgen, maar 
ook je netwerk uitbreiden en je eigen zichtbaarheid 
vergroten.

2. Infographics en visuele content: Mensen delen graag 
visuele content zoals infographics. Dit maakt complexe 
informatie overzichtelijk en zorgt voor organische 
backlinks doordat anderen je content verspreiden.

3. Uitgebreide content scoort beter: Blogposts van 
3.000+ woorden trekken doorgaans meer backlinks, 
omdat ze dieper op een onderwerp ingaan en meer 
waarde bieden. Ze worden als completer gezien, wat 
andere websites stimuleert om naar jouw content te 
linken.

4. Origineel onderzoek is goud waard: Door unieke data 
of onderzoeken te publiceren, bied je waardevolle 
informatie die andere websites graag willen citeren. Dit 
levert je niet alleen backlinks op, maar versterkt ook je 
autoriteit binnen je vakgebied.

5. Persberichten schrijven voor bredere bekendheid: 
Schrijf een sterk persbericht dat nieuws- en media 
platforms oppikken. Dit vergroot je zichtbaarheid en 
levert je waardevolle backlinks op van betrouwbare 
bronnen.

Waarom slimme linkjes jouw SEO-succes bepalen

De toekomst van 
linkbuilding
Sta je weleens stil bij waarom sommige websites keer op keer de topposities in Google veroveren, terwijl 
die van jou moeite heeft om zichtbaar te zijn? Een essentieel, maar vaak onderschat onderdeel van SEO is 
linkbuilding. Hoewel het niet de enige factor is die je positie bepaalt, speelt het verzamelen van backlinks, 
ofwel digitale 'stemmen' van andere websites, een belangrijke rol. Samen met sterke content en een solide 
technische basis vergroot je je autoriteit en stijg je in de rankings van zoekmachines zoals Google.

The Underdog
Steenovenweg 19, 5708 HN Helmond
Telefoon: 0492-729 847
E-mail: lucwechseler@the-underdog.nl
www.the-underdog.nl

Linkbuilding kun je het beste vergelijken 
met een netwerk van invloedrijke contacten. 
Hoe meer betrouwbare connecties (backlinks) 

je hebt, hoe groter je geloofwaardigheid. 
Zoekmachines zien deze links namelijk als 

stemmen van vertrouwen. Hoe meer relevante en 
gezaghebbende bronnen naar je linken, 

hoe sterker je positie in de zoekresultaten.
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Adriaan van den Heuvel bedrijfsmakelaars Hoofdstraat 155 • 5706 AL Helmond • bedrijven@heuvel.nl  • 0492-661 884 • www.heuvel.nl

TE HUUR

TE HUUR

TE HUUR

TE KOOP/HUUR

Ameidestraat 2 te Helmond

OP UITSTEKENDE HOEK- EN ZICHTLOCATIE DIRECT AAN 
ENTREE CENTRUM HELMOND GELEGEN COMMERCIËLE 
RUIMTE TE HUUR.

Het object is gelegen in het voetgangersgebied, waarbij de 
Ameidestraat de noordelijke entree van het kernwinkelgebied 
vormt. In de directe nabijheid zijn o.a. Primera, Stockx 
Juwelier, Bufkes en diverse kledingzaken gevestigd.

Stationsplein 2 te Helmond

OP EEN UITSTEKENDE STATIONSLOCATIE GELEGEN 
REPRESENTATIEVE EN INSTAPKLARE COMMERCIËLE 
RUIMTE.

Het object is direct gelegen tegenover het centraal 
station van Helmond. Daarnaast is het stadcentrum 
op circa 5 minuten loopafstand gelegen. De omgeving 
bestaat voornamelijk uit kantoorgebouwen en woon-
appartementen. In de directe omgeving bevinden zich 
onder andere Delta Lloyd, Vlisco, het Stadskantoor en 
diverse afdelingen van de Gemeente Helmond.

Achterdijk 4 te Helmond
MULTIFUNCTIONEEL BEDRIJFSOBJECT OP BEDRIJVENTERREIN 
HOOGEIND.

Het object is gelegen op bedrijventerrein “Hoogeind” ten 
zuidoosten van Helmond. Het bedrijventerrein kenmerkt zich 
als een gemengd bedrijventerrein met een totale omvang 
van ca. 400 hectare is het een van de grootste terreinen in de 
omgeving.

Commerciële ruimte circa     176 m²
Kelder (op stahoogte) circa     85 m²
Totale vloeroppervlakte circa    261 m²

Commerciële ruimte circa     77 m²

Bedrijfsruimte circa 1.568  m²
Kantoorruimte  circa 262 m²
Entresolvloer circa 300  m² 
Totale vloeroppervlakte circa 2.130  m²

Huurprijs € 32.500,- p.j. excl. BTW.

Huurprijs € 825,- p.m. excl. BTW

Huurprijs € 90.000,- p.j. excl. BTW

TE KOOP
Duizeldonksestraat 16-18 te Helmond
OP EEN GOEDE ZICHTLOCATIE GELEGEN FRAAIE 
BUNGALOW-BEDRIJFSWONING MET MULTIFUNCTIONEEL 
BEDRIJFSOBJECT BESTAANDE UIT EEN SHOWROOM EN 
BEDRIJFSRUIMTE.

Het object is gelegen op een markante zichtlocatie hoek 
Duizeldonksestraat en Engelseweg, direct tegenover het 
perifeer detaihandelsgebied met o.a. vestigingen van 
Gamma, Praxis en JYSK.

Woonoppervlakte circa 180 m²
Totale oppervlakten 
bedrijfsruimten  circa 743 m² 

Vraagprijs € 1.125.000,- k.k.

Piet Mondriaanstraat 3 b te Deurne

OP EEN ZEER GOEDE ZICHTLOCATIE GELEGEN 
FUNCTIONEEL BEDRIJFSOBJECT (bouwjaar 1991) MET EEN 
REPRESENTATIEVE ENTREE, KANTOORRUIMTEN EN RUIM 
BUITENTERREIN.

Het object beschikt over een zware elektra aansluiting van 
3 x 250 ampère met een transportvermogen van 77kW.

Kantoorruimten  circa     245 m²
Bedrijfsruimte circa 2.210 m²Vraagprijs € 2.100.000,- k.k.

€ 149.000,- per jaar excl. BTW.
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Breedijk 27, 5705 CJ Helmond
Tel: 0492-535194
info@vanlierop-emballage.nl

• Kisten
• Kratten
• Pallets
• Flightcases
• Transportzadels
• Glasbokken
• Verstevigde dozen
• Legborden
• ISPM15

GS Automotive, een jong Helmonds Autobedrijf.

Dat u als klant bij ons voorop staat, zult u merken vanaf binnenkomst.
Transparantie en vertrouwen zijn de belangrijkste waarden binnen ons bedrijf.
Bent u opzoek naar een betrouwbare partner die snel kan schakelen op het gebied van 
onderhoud aan uw bedrijfsauto, camper, of uw personenauto dan bent u bij ons aan 
het juiste adres.

Wij verzorgen alles rondom uw auto:

- Apk - Alle soorten onderhoudswerkzaamheden - Diagnose van storingen - Reparaties
- Banden - Schadeherstel - Opbouw en inbouw van accessoires - Het cleanen van uw auto

Wij zijn lid van Leaseprof dus ook met uw leaseauto bent u bij ons van harte welkom. Heeft u een groter 
wagenpark, dan kunnen wij u ook hier in begeleiden. Wij nemen dit graag op ons en zorgen ervoor dat 
alle voertuigen up to date worden bijgehouden. Bent u opzoek naar een nieuwe of gebruikte auto, kijk dan 
eens op onze site www.gsautomotive.nl. Mocht de auto er onverhoopt niet bij staan, gaan wij graag voor u 
op zoek naar een passende auto binnen ons uitgebreide netwerk tegen scherpe prijzen natuurlijk!
 
U bent van harte welkom! De koffie staat altijd klaar!

Noorddijk 3 5705 CX HelmondT: 0492-700250
E: info@gsautomotive.nl

Automotive
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XXL POSTERS FC • BOUW TEKENINGEN • FEESTGIDSEN • SUPPLIES • BANNERS
T-SHIRTS BEDRUKKEN • DTP OPMAAK • PERSONALISEREN • MAILING • FLYERS

STROOIFOLDERS • FAM DRUKWERK • LAMINEREN • INBINDEN • PENNEN
CANVAS • ZEIL • LIJSTEN • WIRE - O • HUISSTIJLEN • PLASTIFICEREN

ZWART / KLEURKOPIEEN • STICKERS • ETIKETTEN ETC. ETC. ETC. ETC. ETC. 

Black & Colors
Panovenweg 35 - Helmond -  Tel.: 0492 - 527250

e-mail: info@black-colors.nl - www.black-colors.nl

www.black-colors.nl

BETROUWBAAR, 
SNEL EN PROFESSIONEEL

VOOR AL UW

COLUMN VAN

Jan Driessen Zakelijk Helmond

Jan

Nou, dat viel tegen. Bijna nergens iets van oranje of rood-
wit-blauw vertoon, geen Oranje Leeuw, geen banners met 
daarop de vijf Helmondse oud-voetbalinternationals. Ik zag 
een heftruck bij Roval Aluminium met een rood-wit-blauw 
vlaggetje. Enkel  bij Technische Groothandel Van Mierlo 
wapperde een grote oranje-blauwe vlag met de leeuw en het 
opschrift ‘Ons Oranje’. Een maand later zag het er iets beter 
uit op de bedrijventerreinen. Wat wil je ook? De jongens van 
Ronald Koeman deden het verrassend goed. En als je wint 
heb je vrienden. Maar liefst vier oranje vlaggen bij Lager- en 
aandrijftechniek Ammertech. Maar het mooist was toch de 
vrachtwagen van Friedi Slegers. 

Intussen naderden de Olympische Spelen in Parijs. Die Spelen 
en Helmond horen bij elkaar omdat het bedrijf Janssen 
en Fritsen voor maar liefst zeven Olympische Spelen de 
turntoestellen leverde. Ook vanwege de deelname van judoka 
Joanne van Lieshout uit Lierop was Helmond extra in beeld, 
want Helmond ligt toch maar mooi tussen Lieshout en Lierop 

in. Reden genoeg om te verwachten dat het 
Helmondse bedrijfsleven haar betrokkenheid 
met de Spelen zou uiten. Nou, mooi niet! 
Slechts één uiting en dat was bij CAN-PACK  
metalen verpakkingen. Dit bedrijf was en 
is de hoofdsponsor van Joris Otten, een 
kano-slalommer, die verder ook gesteund 
werd door de Arte Groep, Vescom Textiles, 
Gielissen Interiors en een aantal kleinere 
bedrijven. Otten wist zich dankzij die steun 
te plaatsen voor de Spelen. Daarmee was 
hij de enige Helmondse deelnemer op de 
Olympische Spelen van dit jaar. Een geweldige 
prestatie van een jongen die ooit wat begon 
te peddelen bij Sluis Acht. Ondanks dat hij 

geweldig zijn best deed kwam hij niet in de buurt van een 
medailleplek. Dat geeft niks, want de Olympische gedachte is 
dat meedoen belangrijker is dan winnen. En hij heeft dan toch 
maar mooi als enige Helmonder meegedaan. 

Tsja, en dat was het dan tot nu toe wat betreft het uiterlijk 
vertoon dat past bij deze sportzomer. Maar er zou zomaar 
een verrassend slot kunnen komen. Want momenteel zijn de 
Paralympics aan de gang met minstens drie en mogelijk vier 
Helmondse deelnemers. Niels Vink gaat voor goud bij het 
rolstoeltennis. Amy Siemons gaat van start bij het wheelen 
oftewel rolstoelracen. Demi Haerkens doet met haar paard 
mee aan de para-dressuur. En Fleur van de Ven staat reserve 
bij het handboogschieten. Ga me nou niet vertellen dat geen 
enkel Helmonds bedrijf daar aandacht aan schenkt!

Heel Helmond Support?
Het is een algemeen bekend gegeven dat Helmond veruit de sportiefste stad van Nederland is. En echt niet 
alléén omdat het trainingspak de favoriete kledingkeuze van veel Helmonders is. Daarom dacht ik rond juni op 
de Helmondse industrieterreinen van alles tegen te komen dat in verband stond met de goed gevulde sportzomer 
van 2024. Met WK-Voetbal, Tour de France, Olympische Spelen, Tour Feminin en Paralympics. Dus toen ik op 13 
juni, daags voor de eerste wedstrijd van het EK-Voetbal in Duitsland, mijn rondje Zakelijk Helmond reed, keek ik 
verwachtingsvol om me heen. Temeer omdat ik op dat moment de glossy magazine samen met een WK-overzicht-
vouwblad in de brievenbussen deed glijden. 
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Eindhoven Aalsterweg 179 • T: 040 – 292 22 22 
Eindhoven Vestdijk 188 • T: 040 – 211 40 54 
E: eindhoven@freekhypotheek.nl
Helmond Steenweg 18a • T: 0492 – 33 82 33 
E: helmond@freekhypotheek.nl

Van oriëntatie tot 
aflossing. Freek, zorgt 
voor je hypotheek. 

Bouwtekeningen printen?
Dan bent u bij ons aan het juiste adres!

Met onze printers kunnen wij uw bouwtekening snel printen 
en altijd voor een scherpe prijs.

Kleur/zwart- wit, gevouwen/ongevouwen, 
grootformaat digitaliseren, geen probleem

Panovenweg 35 • 5708 HR Helmond
0492-527250 • info@black-colors.nl •www.black-colors.nl
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Een regelmatig voorkomend voorbeeld is de situatie dat de 
werknemer door overmatig alcoholgebruik niet in staat is om 
te komen werken. Twee voorbeelden uit de praktijk maken 
duidelijk dat je als werkgever enorm op je hoede moet zijn bij 
het ondernemen van actie tegen deze werknemer. Want voor 
je het weet zit je met de gebakken peren.

De eerste casus
Werknemer is in 2008 in dienst getreden bij werkgever in 
de functie van medewerker projecten. In die functie werkte 
werknemer op projecten aan het spoor in de rol van uitvoerder 
veiligheid. Eind april 2023 heeft werknemer zich ziek gemeld 
met coronaklachten. In mei 2023 heeft de huisgenoot van 
werknemer aan werkgever meegedeeld dat werknemer al 
geruime tijd aan een alcoholverslaving lijdt. Werkgever heeft 
eind mei 2023 een brief aan werknemer geschreven, waarin 
is meegedeeld dat werknemer is geschorst met ingang van de 
volgende dag. 

Weer twee dagen later heeft werkgever werknemer op 
staande voet ontslagen vanwege het ongeoorloofd afwezig 
zijn en het voor werkgever verzwijgen van relevante informatie 
(over zijn problemen met alcohol). 

Uit een e-mail van 15 juni 2023 van een door werknemer 
ingeschakelde bedrijfsarts blijkt dat werknemer naar 
verwachting pas over 8 tot 20 maanden weer volledig 
arbeidsgeschikt zal zijn, met name ook vanwege de 
geschiktheidseisen die aan zijn functie worden gesteld. Kort 
na zijn ontslag is werknemer ruim een maand opgenomen in 
crisisopvang. Daarna is hij langdurig opgenomen en intensief 
behandeld in een verslavingskliniek. 

In eerste instantie moest de kantonrechter zich uitspreken 
over het ontslag op staande voet. De kantonrechter vond het 
ontslag op staande voet onterecht en kende aan werknemer 
een transitievergoeding, een vergoeding wegens onregelmatig 
ontslag en een billijke vergoeding van € 95.000,- bruto 
toe. De werkgever was het hier pertinent mee oneens en 

stelde hoger in tegen het oordeel dat het verzwijgen van de 
alcoholproblematiek geen dringende reden oplevert.

Oordeel van het Gerechtshof
Voor het hof staat vast dat werknemer ten tijde van het 
ontslag ziek was. Er ligt namelijk geen oordeel van de 
bedrijfsarts van werkgever dat de ziekmelding weerspreekt. 
Zeker nu sprake is (geweest) van klinische behandeling, merkt 
het hof deze alcoholverslaving aan als ziekte. Daarbij komt 
dat de bedrijfsarts kort na het gegeven ontslag eveneens tot 
de aanname komt dat werknemer volledig arbeidsongeschikt 
was voor zijn eigen werk, met de specifieke geschiktheidseisen 
daarvoor. 

In dit geval speelt de aard van de ziekte van werknemer, 
namelijk zijn problematische alcoholgebruik, een belangrijke 
rol in de beoordeling van de dringende reden. Volgens het 
hof is het een feit van algemene bekendheid dat mensen die 
een alcoholprobleem hebben, dat ontkennen en het zelf niet 
als problematisch aanmerken. Alleen dat maakt al dat van 
werknemer in redelijkheid niet gevergd kon worden om zijn 
alcoholproblematiek aan werkgever en/of de bedrijfsarts te 
melden. 

Dat de aard van de werkzaamheden risicovol was, maakt 
dit niet anders. En de stelling van werkgever dat het 
alcoholgebruik van de werknemer veiligheidsrisico’s heeft 
veroorzaakt, waardoor gevaarlijke situaties zijn ontstaan, is 
niet (voldoende) aangetoond volgens de rechter. Er is niet 
aangetoond of aannemelijk gemaakt dat werknemer dronken 
op het werk is verschenen, zodat de alcoholproblematiek of 
de alcoholverslaving zich als het ware “buiten” de werkvloer 
afspeelt. Dit rechtvaardigt geen ontslag op staande voet.

Billijke vergoeding gematigd
Wel heeft het hof de billijke vergoeding aanzienlijk gematigd, 
omdat zij van mening was dat er wel een grond voor ontbinding 
van de arbeidsovereenkomst bestond. Deze zou echter pas 
kunnen worden gestart op het moment dat werknemer weer 

Regelmatig dronken. 
Mag ontslag (op staande voet)?
Wanneer is er nu sprake van ziekte en wanneer is er sprake van (ernstig) verwijtbaar handelen van een werknemer? 
Deze vraag speelt zich vooral af in situaties waarbij de werknemer zichzelf in de situatie heeft gebracht dat hij niet in 
staat is om zijn werkzaamheden te (blijven) verrichten en is uitermate belangrijk voor de vraag of iemand mag en kan 
worden ontslagen.

volledig arbeidsgeschikt was, gezien het verband tussen de 
ziekte en de reden voor ontbinding. Het hof gaat uit van een 
termijn van 14 maanden en kent een billijke vergoeding toe 
van € 37.500,- bruto.

De tweede casus
Werknemer is in 2021, eerst als leerling daarna als 
werknemer, in dienst getreden bij werkgever. Partijen hebben 
een studiekostenovereenkomst gesloten voor de door de 
werknemer gevolgde opleiding. Werknemer functioneerde 
zo goed dat hij als snel promoveerde naar de functie van 
Voorman. In 2023 ging het vanwege het beëindigen van zijn 
relatie met zijn vriendin en gezondheidsproblemen van zijn 
moeder minder goed met werknemer. Ook kampte hij met 
een verslaving, waarvoor hij in behandeling was. Dit heeft hij 
in augustus 2023 gemeld aan de directeur.

Tijdens een functioneringsgesprek in september 2023 hebben 
partijen afgesproken dat werknemer op maandagen niet 
werkt, vanwege zijn bezoeken aan de psychiater. In datzelfde 
gesprek is werknemer medegedeeld dat er meldingen waren 
binnengekomen over zijn gedrag. Vlak daarna hoorde 
werknemer dat er een klacht was ingekomen over een collega. 
Hij heeft naar eigen zeggen geprobeerd de situatie te de-
escaleren, maar dit is niet op een (voor werkgever) acceptabele 
wijze gegaan. Vervolgens vindt nog een discussie plaats met 
een opdrachtgever over de werkwijze van werknemer. 

Hierop heeft werkgever werknemer op 8 september 2023 
op staande voet ontslagen. In de ontslagbrief wordt het 
ongewenste gedrag van werknemer, te veel schade en 
de manier hoe werknemer hiermee omging, als reden(en) 
gegeven voor het ontslag. Hierbij wordt verwezen naar het 
functioneringsgesprek op 5 september 2023 en het voorval 
op 7 september 2023. 

Werknemer heeft zich op 8 september 2023 ziekgemeld. 
Daarnaast start hij een gerechtelijke procedure omdat hij het 
niet eens is met zijn ontslag op staande voet. Werknemer 
verzoekt in deze procedure om de toekenning van een billijke 
vergoeding ad € 50.000, de gefixeerde schadevergoeding en 
de transitievergoeding. 

Oordeel van de rechter
De kantonrechter oordeelt dat werknemer op 8 september 
2023 ziek was. Het is aannemelijk dat er een verband is 
tussen zijn ziekte en het gedrag dat hij in de loop van 2023 
is gaan tonen. Vast staat dat werkgever met de ziekte van 
werknemer geen rekening heeft gehouden bij het nemen van 
haar ontslagbesluit, terwijl zij dat wel had moeten doen. 

Dat werknemer zich niet had ziekgemeld voor het ontslag, 
doet niet ter zake, omdat ziekte ook zonder ziekmelding 
bestaat. Het functioneringsgesprek op 5 september 2023, 
waarin partijen hebben gesproken over de behandeling van 
de psychiater, had voor werkgever aanleiding moeten zijn om 
een bedrijfsarts in te schakelen. Op basis van het oordeel van 
het UWV is aannemelijk dat de bedrijfsarts werknemer dan 
arbeidsongeschikt had verklaard. 

Werkgever had dit dan vervolgens kunnen betrekken in haar 

ontslagbesluit waarbij de uitkomst had moeten zijn dat zij 
werknemer niet op staande voet kon ontslaan, maar hem ziek 
moest melden. Het gegeven ontslag op staande voet is dus 
niet rechtsgeldig. 

Werknemer heeft hierdoor recht op een billijke vergoeding. De 
kantonrechter stelt de hoogte van de billijke vergoeding vast 
op een bedrag van € 8.633,46 bruto en houdt daarbij rekening 
met de tijd die werknemer naar verwachting nodig heeft om 
te herstellen en om nieuw werk te vinden en met het gegeven 
dat werknemer maximaal 104 weken een Ziektewetuitkering 
ontvangt. Ook heeft werknemer recht op de wettelijke 
transitievergoeding en de gefixeerde schadevergoeding. 

Uit deze beide casussen wordt duidelijk dat je bij verslavingen 
heel goed moet oppassen. Verslaving wordt als een ziekte 
gezien en daarbij heb je dan te maken met een opzegverbod. 
Alleen als sprake is van een gedraging van de werknemer die 
niet kan worden toegerekend aan de verslaving, kan sprake 
zijn van een rechtsgeldig ontslag op staande voet. Maar 
hier kan niet te snel van worden uitgegaan, zo blijkt uit de 
behandelde uitspraken. Dus ook hier geldt weer: “bezint eer 
ge begint!”.

Voor alle vragen op gebied van arbeidsrecht, 
dus ook over hoe te beoordelen of gedrag van 
een medewerker wel of niet verwijtbaar is en 
tot ontslag kan leiden of niet, kunt u terecht bij 
Peelland Advocaten (www.peellandadvocaten.nl), 
gevestigd aan de Kanaaldijk N.W. 81 in Helmond. 
Wij zijn u graag van dienst.

Erik Jansen
Advocaat
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mijnbedrijfslocatie
Helmond

De website helmond.mijnbedrijfslocatie.nl is een neutraal platform met actuele, relevante informatie over de  
Helmondse bedrijventerreinen. U vindt hier naast vraag en aanbod van bedrijven en/of te ontwikkelen locaties 
ook tips en informatie over huisvesting. 

Wanneer u als ondernemer op zoek bent naar een ander bedrijfspand, bijvoorbeeld een grotere bedrijfshal, een 
andere locatie of een bouwperceel om uw nieuwe droompand te ontwikkelen kunt u ook terecht bij helmond.
mijnbedrijfslcoatie.nl. Met onze kennis van de terreinen, de daarop gevestigde ondernemingen en het vestigings-
beleid kunnen wij u de weg wijzen naar een voor u geschikte locatie om te ondernemen.

Heeft u een vastgoedobject te koop/te huur op een van de Helmondse bedrijventerreinen?
Via de site kunt u uw object aanmelden om (kosteloos) te laten plaatsen.
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De ideale combinatie

•  Licht & Kracht  
  installaties

•  Led verlichting

•   Exclusieve verlichting 
  voor winkel en kantoor

•   Domotica

•   Zonnepanelen
 
•   Duurzame energie
 
•   Beveiligingsinstallaties
 
•   Camerasystemen
 
•   Geluid & Omroep  
  installaties

Engelseweg 129 
5705 AC  Helmond
T 0492-507550 
E info@elektrovogels.nl 
W elektrovogels.nl

Elektro Vogels 
is op zoek naar collega’s !

Oprecht betrokken

Peelland Advocaten
Kanaaldijk Noord West 81

5707 LC Helmond

T 0492-543093

Mob Erik 06 - 21 42 57 72

Mob Roel 06 - 46 07 65 58

info@peellandadvocaten.nl

Kanaaldijk Noord West 81

T 0492-543093

Mob Erik 06 - 21 42 57 72

Mob Roel 06 - 46 07 65 58

info@peellandadvocaten.nl

www.peellandadvocaten.nl

Loop eens binnen bij:
Veldsink - Bekx
Marktstraat 18
5731 HW MIERLO
T (0492) 66 17 12
E bankzaken@mierlo.veldsink.nl
W www.veldsink.nl

Je droomhuis of
ideale bedrijfspand gezien?

Kom eens langs voor een hypotheekgesprek.



38 39

Het voelt goed om te weten dat je in een auto rijdt die 
niet alleen vriendelijk is voor het milieu, maar ook voor 
je portemonnee. En met de extra voordelen van lage 
onderhoudskosten en aantrekkelijke subsidies wordt 
elektrisch rijden met de EV3 niet alleen een slimme, maar 
ook een betaalbare keuze. Dus, of je nu de stad wilt 
verkennen of een roadtrip plant, de EV3 bied je alles wat je 
nodig hebt – en dat allemaal voor een prijs die je blij maakt.
 
De actieradius van de EV3 is zonder twijfel een van de 
grootste troeven van deze auto. Met een indrukwekkende 
actieradius tot 600 kilometer op een volle batterij, neemt 
de EV3 veel van de zorgen weg die je misschien hebt over 
het opladen onderweg. Of je nu dagelijks heen en weer 
pendelt naar je werk, een weekendje weg gaat, of gewoon 
geniet van een lange rit door het land, je kunt met een 
gerust hart op pad gaan zonder je zorgen te maken over 
een lege batterij.

Wat de actieradius van de EV3 extra bijzonder maakt, 
is hoe efficiënt de auto met energie omgaat. De slimme 
energieterugwinningstechnologie zorgt ervoor dat elke 
remactie een beetje extra energie teruggeeft aan de batterij, 
waardoor je nog meer kilometers kunt maken. En met de 
verschillende rij standen kun je kiezen voor een zuinige als 
je echt het maximale uit elke lading wilt halen, of voor een 
sportievere modus als je zin hebt om wat sneller te rijden – 
zonder dat dit ten koste gaat van je bereik.
 
Bovendien zorgt het snel laadsysteem ervoor dat je in korte 
tijd weer genoeg stroom hebt om verder te gaan. In circa 
30 minuten laad je de batterij op tot 80%, wat betekent 
dat zelfs lange ritten met een korte pauze weer moeiteloos 
doorgaan. Al met al biedt de EV3 niet alleen een actieradius 
die je vrijheid geeft, maar ook de zekerheid dat je altijd op 
je bestemming aankomt, of die nu dichtbij of ver weg is.

Brabant Autolease presenteert met trots

de nieuwste KIA EV3
De EV3 is niet alleen een slimme keuze, maar ook een gezellige aanwinst voor je dagelijkse ritten. Met 
een vanaf prijs van €36.995.- brengt deze elektrische auto duurzame mobiliteit binnen handbereik, zonder 
dat je diep in de buidel hoeft te tasten. Het fijne aan de EV3 is dat je voor deze prijs al een compleet 
pakket krijgt: van een luxe interieur tot een modern infotainmentsysteem dat al je favoriete apps binnen 
handbereik heeft.

Wilt u meer vrijblijvende informatie over de leasemogelijkheden van deze Kia EV3 of liever 
voor een ander model, neem contact op met een van onze adviseurs.
 
Tel: 0492-588950 
Mail: info@brabantautolease.nl

Varenschut 21E | 5705 DK HELMOND

LEASEN?

Actieradius tot 600 km (Wltp)
Full operationeel leasen vanaf 

€489,- euro per maand
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0492-236001  |  www.futureforpeople.nl

Kanaaldijk Zuid West 9a, 5706LD Helmond

 

Betrouwbare partner  

in logistiek & transport

Voor een sfeervolle en 
smakelijke avond in een 
schitterende ambiance, 
midden in het centrum 
van Nuenen!

Parkstraat 2
5671GG Nuenen

040 283 77 63

info@bravoy.nl

De lekkerste ossenhaas 
naar eigen wens!

Taalhuis Helmond biedt ondersteuning aan u als 
werkgever en uw medewerkers!
Taalhuis Helmond helpt werkgevers en HR-medewerkers 
bijvoorbeeld met trainingen om signalen van laaggeletterdheid 
te herkennen en om ze bespreekbaar te maken. Want vaak 
weten deze mensen met ‘olifantenpraatjes’ wel een omweg 
te vinden. “Ik vul die formulieren thuis wel in.” of “Ik ben mijn 
leesbril vergeten, wil jij dit even voorlezen?” zijn omwegen 
die mensen regelmatig gebruiken bijvoorbeeld. Naast het 
herkennen en bespreekbaar maken, helpt Taalhuis Helmond 

uw medewerkers ook graag bij het leren van lezen, schrijven, 
rekenen of het gebruik van digitale hulpmiddelen. Individueel 
of incompany.

Meer weten over de mogelijkheden 
voor uw medewerkers? Informeer bij 
taalhuiscoördinator Vonne Claessens 
via info@taalhuishelmond.nl of bel 
met 06-41679781.

Inschrijven in Nederland
Het is bij arbeidsmigranten niet altijd duidelijk wanneer en 
waar ze zich moeten inschrijven in Nederland. Het begint 
met een inschrijving in het RNI (Register Niet-ingezetenen), 
als iemand nog niet weet of hij/zij langer dan vier maanden 
in Nederland blijft. Dit kan bij een van de 19 gemeenten met 
een loket voor niet-ingezetenen. Het dichtstbijzijnde loket 
in deze regio is de gemeente Eindhoven. Bij de inschrijving 
krijgt hij/zij een Burgerservicenummer, waardoor men kan 
werken en salaris kan ontvangen. Wie langer dan vier 
maanden in Nederland verblijft, is wettelijk verplicht zich 
in te schrijven in de Basis Registratie Personen (BRP). Dit 
gebeurt in de gemeente waar hij/zij woont. Bij inschrijving 
in de BRP registreert de gemeente een actueel verblijfadres 
in Nederland, eventuele volgende adressen na verhuizing 
en het vertrek naar het buitenland.

Waarom is inschrijving in de Basisregistratie Personen 
(BRP) belangrijk? 
De overheid heeft de juiste gegevens nodig van haar 
inwoners. Bijvoorbeeld om een paspoort, een identiteitskaart 
of een rijbewijs te kunnen maken, om te weten wie mag 

stemmen bij verkiezingen, om uitkeringen te verstrekken 
en om gemeentelijke belastingen te heffen. Maar ook 
organisaties zoals de Belastingdienst, uitkeringsinstanties 
en pensioenfondsen gebruiken deze persoonsgegevens 

voor wettelijke taken.

Meer informatie?   
Ga dan naar de website 
van de gemeente via  
w w w. h e l m o n d . n l /
eerste-inschrijving of 
neem contact op met 
team burgerzaken 

van gemeente Helmond via tel. 14-0492. Meer informatie 
over de rechten en plichten van arbeidsmigranten vindt 
u op workinnl.nl. De informatie is beschikbaar in het 
Nederlands, Engels, Pools, Roemeens, Spaans en Bulgaars.  
Heeft u als werkgever vragen over hoe u uw internationale 
medewerkers (nog) beter kunt helpen door ze wegwijs 
te maken in de regio, neem gerust contact op met de 
coördinator van Work in NL Helmond-De Peel, met een 
mail naar e.heerschap@helmond.nl.

5-10% arbeidsongevallen gevolg van laaggeletterdheid
5 – 10% van de arbeidsongevallen is een direct gevolg van het niet begrijpen van instructies, voorschriften of 
systemen. Dat komt doordat veel mensen beschikken over onvoldoende ‘basisvaardigheden’. Want duizenden 
Helmondse werkenden hebben moeite met lezen, schrijven, rekenen of het gebruik van digitale hulpmiddelen. 
Dat heeft nog veel meer gevolgen dan alleen de arbeidsongevallen. En dat is onnodig, want er is hulp.

Heeft u als werkgever arbeidsmigranten in dienst?
Als een arbeidsmigrant in Nederland komt wonen en werken moet er veel geregeld worden. Een belangrijk 
onderdeel is het regelen van de inschrijving in Nederland. Heeft u, als werkgever, arbeidsmigranten in dienst? Dan 
kunt u hen een eind op weg helpen door onderstaande informatie met hen te delen. 
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Helmond

Eindhoven

Someren 
Asten

Beek en Donk
Den Bosch

Deurne

Wordt in het begin 
van elke maand in 
een oplage van  
1000 stuks gedrukt 
en verspreid bij alle  
bedrijven op de  
5 bedrijventerreinen  
in Helmond!

Hét blad voor Ondernemingen in Helmond
Wij hopen met zakelijk helmond een belangrijke spil te kunnen zijn in de communicatie en het promoten van u en uw bedrijf. 
Hierdoor zijn we in staat om samen met u verbindingen te leggen met andere ondernemingen hier in Helmond. En wat mooi 
is: U kunt zelf de schijnwerpers op een andere wijze op uw onderneming richten. U neemt het heft in eigen hand en geeft 
aan hoe u uw bedrijf in dit blad naar buiten wil laten uitstralen. Dit alles bepaalt u zelf. Er is heel veel mogelijk. Bent u op zoek 
naar deskundige medewerkers, wilt u een auto verkopen, een pand verhuren of verkopen, dan bent u hiervoor aan het juiste 
adres. Misschien bent u naarstig op zoek naar nieuwe leden voor uw vereniging, stichting of sportclub. Heeft u aanbiedingen 
en acties, waarmee u uw bedrijf extra in the picture wil zetten, ook dan is dit blad de juiste plek om het gewenste onder de 
aandacht te brengen. 

Door middel van een creatieve promotiewijze in de vorm van een aantrekkelijke advertentie, kunnen wij u op een 
laagdrempelige financiële wijze op de meest uiteenlopende gebieden van dienst zijn. 

Denk ook aan het adverteren van uw producten, diensten en bedrijfsfeesten. Echt waar, het kan allemaal. Misschien heeft u 
zelf wel leuke ideeën om uw onderneming in de spotlights te zetten. Neem contact met ons op en wij gaan met u in gesprek. 
Met een pakkend interview kunt u zichzelf als betrokken ondernemer op een unieke manier op de kaart zetten. Hierdoor kunt 
u zelf uw onderneming naar een nog hoger en interessanter level tillen. U heeft het allemaal zelf in de hand…. “wie wil dit 
nou niet?” 

Wat zijn de kosten?

Bij het aanleveren van een kant en klare advertentie  
betaalt u:

Halve pagina full colour € 65,- ex. btw 
Hele pagina full colour € 110,- ex. btw

Wilt u dat wij een advertentie voor u opmaken,  
dan berekenen wij voor een:

Halve pagina full colour € 50,- ex. btw 
Hele pagina full colour € 65,- ex. btw

U dient hierbij zelf uw fotomateriaal, illustraties,  
teksten en logo’s aan te leveren.

Kiest u voor het afnemen en publiceren van een interview, 
dan betaalt u:

€ 150,- ex. btw* + € 110,- ex BTW 
(2 Hele pagina’s full colour)

*  Dit bedrag heeft betrekking op een hele pagina  
inclusief foto.

Wij wensen u veel leesplezier met deze nieuwe editie van 
Zakelijk Helmond.

Zakelijk Helmond is een uitgave van  
Black en Colors • Panovenweg 35 • 5708 HR Helmond

Voor aanleveren advertenties of meer info:
info@zakelijkhelmond.nl
www.zakelijkhelmond.nl
 

Redactie Zakelijk Helmond,
redactie@zakelijkhelmond.nl

Een heldere visie, een helder resultaat!

Een heldere visie, een helder resultaat!

Specialist in schoonmaak

Uw specialist voor dagelijks en of periodiek 
schoonmaakwerk in kantoren en gebouwen.

Uw specialist voor de reiniging van ramen gevels en 
zonweringen.

Uw specialist in vloeronderhoud o.a. 
linoleum natuursteen en hout.

Pieters BV
Ambachtweg 50
5731 AG Mierlo
info@pietersbv.nl
www.pietersbv.nl
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ZAKELIJK, OP LOCATIE OF OP 
DE AUTOMOTIVE CAMPUS
Een jubileum, een productintroductie, een netwerkborrel of  
een bedrijfsfeest. Het is slechts een greep uit de events die  
we van a tot z verzorgen op zakelijk gebied. Klein of groot.  
Je wil medewerkers in het zonnetje zetten, fêteren op een  
bijzondere manier of klanten laten zien dat je ze waardeert.  
De Automotive Campus is daarbij slechts één van de locaties 
die we bieden. Wij zijn op ons sterkst als we vanaf het eerste 
idee mee kunnen denken. Samen met uw team werken we 
dat uit tot een aansprekend concept op de locatie die past 
bij wat u in gedachten heeft. Wij zorgen er vervolgens 
voor dat alles, vóór, tijdens en ná het event tot in de 
puntjes geregeld is. Wij zeggen niet voor niets, altijd 
en overal à la carte. Dat is onze kracht!

Automotivecampus 30 • 5708 JZ Helmond 
Tel.: 0492-507507 • info@steenoven.nl
www.steenoven.nl


