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SAKKO TANKSTATIONS
Hoge kwaliteit! Lage prijs! Elke dag!

ZAKELIJK DIESEL EN EURO95 TANKEN IN 
HELMOND MET DE HOOGSTE KORTINGEN?

LAAT U VERRASSEN EN NEEM CONTACT MET 
ONS OP VIA TANKPAS@SAKKOCOMMERCIAL.NL 
OF BEL MET 0164-271020!

LOCATIE SAKKO STATION HELMOND
LAGEDIJK 11
5705 BX HELMOND
WWW.SAKKOTANKSTATIONS.NL

BCT, ruimte voor ondernemers, heeft 2 locaties.
BCT Hortsedijk voor huren vanaf 50m2.
BCT Weth den Oudenstraat voor huren vanaf 18m2.

Beide locaties zijn gemakkelijk per auto of OV te 
bereiken en hebben gratis parkeerplaatsen voor 
huurders en bezoekers.

Kenmerken van BCT:
• Flexibele contracten;
• Voordelige huurprijzen;
• Snelle internetverbinding (glasvezel);
• Kantoorruimten onder andere voorzien van 

vloerbedekking, intercominstallatie en airco;
• Koffie en thee wordt verzorgd;
• Uitstekend bereikbaar per auto en OV;
• Eigen parkeerterrein voor huurders en 

bezoekersparkeerplaatsen;
• Gebruik spreekkamers;

Weth. den Oudenstraat

www.bct-helmond.nl | 0492 522560 | info@bct-helmond.nl

BCT Hortsedijk

BCT Weth den Oudenstraat

Weth. den Oudenstraat

www.bct-helmond.nl | 0492 522560 | info@bct-helmond.nl

BCT, ruimte voor ondernemers,heeft 3 locaties
BCT Hortsedijk voor huren vanaf 50m2 
BCT Weth den Oudenstraat voor huren vanaf 18m2

BCT Panovenweg voor huren vanaf 19m2

Alle locaties zijn gemakkelijk per auto of OV te  
bereiken en hebben gratis parkeerplaatsen  
voor huurders en bezoekers

BCT Hortsedijk

BCT Panovenweg

BCT Weth den Oudenstraat

Kenmerken van BCT:

• Flexibele contracten;

• Voordelige huurprijzen;

• Snelle internetverbinding  

(glasvezel);

• Kantoorruimten onder andere 

voorzien van  vloerbedekking, 

intercominstallatie en airco;

• Koffie en thee wordt verzorgd

• Uitstekend bereikbaar per  

auto en OV;

• Eigen parkeerterrein  

voor huurders en bezoekers- 

parkeerplaatsen;

• Gebruik spreekkamers;
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Accountant moet veel meer 
naast de ondernemer staan
Dat zeggen ze bij van Van Braak Accountants in Helmond. Terugkijkend op 2024 zien wij  een jaar met veel 
uitdagingen voor ondernemend Nederland. Hoge lasten, een tekort aan personeel en een productiviteitsgroei die 
vrijwel tot stilstand kwam. Het zorgde ervoor dat de concurrentiepositie en winstgevendheid van veel bedrijven 
onder druk stond. "Juist nu mag de ondernemer verwachten dat zijn accountant naast hem staat."

Bij Van Braak Accountants komen veel vragen van 
ondernemers binnen over hoe men moet anticiperen op 
de huidige situatie. "Dat is maatwerk en per bedrijf anders" 
Het gaat namelijk niet in alle branches slecht of juist goed, 
integendeel. Eén advies kunnen we sowieso wel geven. 

Zeker in tijden dat het wat minder gaat, is het van belang 
de structuur van je bedrijf goed op orde te hebben. Zorg 
bijvoorbeeld altijd voor een rijke 'moeder', waar de dochter 
BV's wel wat minder vet op de ribben mogen hebben."
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Uitdagende omstandigheden
"We zien dat veel ondernemers moeite hebben de 
alsmaar stijgende lasten op te vangen. Energie, huur, 
personeelskosten, maar ook een toenemende regeldruk, 
zorgen voor uitdagende omstandigheden."
Daarbij komt dat het voor bedrijven steeds moeilijker 
wordt om een lening af te sluiten bij een reguliere bank. 
Steeds vaker komt een bedrijfslening buiten de bank tot 
stand. Denk aan crowdfunding, particuliere leningen of 
financieringsinstellingen die geen bankinstelling zijn. Een 
ontwikkeling overigens die wel verbaast. Banken zijn van 
oudsher toch opgericht om het bedrijfsleven bij te staan, 
maar blijkbaar kiezen een aantal tegenwoordig liever voor 
andere verdienmodellen. 

Concurrentiepositie
Een andere oorzaak voor de huidige situatie zijn volgens 
Van Braak de loonsverhogingen die in de laatste jaren forser 

waren dan in de jaren daarvoor. "We denken dat we met 
elkaar rijker worden, maar in feite worden we steeds armer. 
We kunnen namelijk steeds minder doen met ons geld. Dat 
heeft vooral met inflatie te maken, maar ook met allerlei 
andere dagelijkse zaken die steeds duurder worden. Daar 
overheen komen dan nog klimaatmaatregelen die veel geld 
kosten, maar die onze concurrentiepositie ten opzichte 
van andere landen er niet beter op maakt. Eigenlijk prijzen 
we onszelf uit de markt, het is niet voor niets dat wij veel 
bezorgde ondernemers spreken."

Dat beeld wordt onderschreven door het aantal kleine 
ondernemers dat overweegt te stoppen. Uit onderzoek blijkt 
dat1 op de 3 kleine ondernemers wil stoppen of het bedrijf 
wil verkopen. Als redenen worden toenemende regeldruk, 
financiële instabiliteit en lagere winst gegeven. "Daarnaast 
worden de goede medewerkers vaak weggekocht door 
de grotere ondernemingen en vanwege de krapte op de 
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arbeidsmarkt is het niet eenvoudig om die vaak belangrijke 
posities weer goed in te vullen."

"Als accountant zijn wij veel onderweg en gaan we 
geregeld bij onze klanten langs. Even praten, even sparren, 
tips geven en meedenken met de ondernemer, dat tekent 
Van Braak Accountants. Wij willen geen adviseurs langs de 
zijlijn zijn, maar zien ons als ondernemer die naast onze 
klanten staan. Altijd op zoek naar kansen en innovatieve 
oplossingen. Daarin gaan we net even verder dan anderen. 
Niet voor niets horen wij regelmatig van nieuwe klanten: 
'waarom wist ik dat niet eerder'. Dat is precies de manier 
waarop Van Braak Accountants wil opereren."

Horsedijk 35, 5708 HA Helmond
www.vanbraakaccountants.nl
0492 430 105
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Adriaan van den Heuvel bedrijfsmakelaars

TE HUUR

TE HUUR

TE HUUR

Wethouder Ebbenlaan 131, Helmond

IN GEZONDSHEIDSCENTRUM LEONARDUS KOMEN OP DE 
BEGANE GROND ENKELE UNITS VRIJ VOOR VERHUUR.

Gezondheidscentrum Leonardus is thuis in de eerstelijns 
gezondheidszorg en kenmerkt zich door de verschillende 
disciplines, samenwerking en korte onderlinge lijnen. 

Daarbij is het gezondheidscentrum gevestigd op een goede 
centrale locatie en is het gehuisvest in de voormalige 
Leonarduskerk. Deze prachtige vooroorlogs kerk biedt een 
unieke werkplek: een monumentaal gebouw met moderne 
faciliteiten.

Gasthuisstraat 21, Helmond

OP EEN UNIEKE LOCATIE GELEGEN, MIDDEN IN STIPHOUT, 
IS DEZE MULTIFUNCTIONELE RUIMTE VOOR VERHUUR 
BESCHIKBAAR.

Het object is gelegen aan de Gasthuisstraat in Stiphout. Het is 
via diverse wegen prima bereikbaar. Via de Gerwenseweg bent 
u binnen 20 minuten in Eindhoven en binnen vijf autominuten 
bevindt u zich op de N270 (Eindhoven – Deurne). Daarnaast is 
er voldoende parkeergelegenheid op eigen terrein. 

Tramweg 22, Mierlo
CENTRAAL IN DE BRAINPORT GELEGEN GEDEELTE VAN EEN 
BEDRIJFSOBJECT.

Het gedeelte bestaat uit een bedrijfsruimte met kantoorruimte 
c.q. kantine, toilet en bergruimte. De unit is aan de voorzijde 
middels een loop- en overheaddeur te betreden.

De bedrijfsunit is recentelijk gerenoveerd waarbij o.a. het dak, 
overheaddeuren, kantoorruimte c.q. kantine, toiletruimte en 
schilderwerk zijn vernieuwd.

Unit 1 	 circa	 118 m2

Unit 2 	 circa	 19 m2

Unit 3	 circa	 51 m2

Kantoorruimte 	 circa	 153 m2

Bedrijfsruimte	 circa	 780 m2

Prijs op aanvraag

Huurprijs € 1.450,- p.m. excl. BTW

Huurprijs € 46.000,- p.j. excl. BTW 
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Hoofdstraat 155 • 5706 AL Helmond • bedrijven@heuvel.nl  • 0492-661 884 • www.heuvel.nl

TE HUUR

TE HUUR
Randweg 1b, Someren

OP EEN FRAAIE ZICHTLOCATIE GELEGEN REPRESENTATIEF 
EN MULTIFUNCTIONEEL BEDRIJFSOBJECT.

•  Het object is zeer goed bereikbaar via 
   diverse uitvalswegen. 
•  Energielabel A++++
•  Grootzakelijke elektra aansluiting 3x 250 ampère 
•  340 zonnepanelen. 

Kantoorruimten	 circa	 487 m2 

Bedrijfsruimte	 circa	 2.325 m2 Huurprijs € 165.000,- p.j. excl. BTW

Schootense Dreef 20A Helmond
OP GOEDE ZICHTLOCATIE GELEGEN REPRESENTATIEVE 
KANTOORVILA, DE VERDIEPING IS VOOR VERHUUR 
BESCHIKBAAR.

Het betreft instapklare kantoorruimten met veel 
daglichttoetreding. Er zijn mogelijkheden voor huurder, 
in overleg met verhuurder, om de indeling aan te passen. 
Daarbij is er een mogelijkheid tot het huren van circa 25m² 
extra opslagruimte op zolder, een en ander in overleg. 

Kantoorruimte	 circa	 135 m2

Huurprijs € 16.200,- p.j. excl. BTW
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Meld je aan voor de circulaire 
inzamelronde reststromen op 22 mei
Op donderdag 22 mei vindt alweer de vijfde collectieve inzamelronde van 2025 plaats op de bedrijventerreinen 
van Helmond! Dit is hét moment om op een efficiënte en duurzame manier van je elektronica, harde kunststoffen 
en houten pallets af te komen.

Stichting Bedrijventerreinen Helmond (SBH) is er voor 
alle bedrijven op de Helmondse bedrijventerreinen. Samen 
met ondernemers werkt de Parkmanagementorganisatie 
aan een aantrekkelijk en toekomstbestendig 
ondernemersklimaat. Dit gebeurt door duurzame 
samenwerking tussen bedrijven en partners te stimuleren 
en te coördineren.

De kracht van SBH is het collectief: samen aanpakken, 
ondernemen en kennis delen. Zo verbinden we 
ondernemers met elkaar, met Helmond en de regio.
SBH richt zich op vier kernthema’s: Schoon-heel-
veilig, Energiebewust & Duurzaam, Huisvesting en 
Werkgelegenheid.



•	 Voorkom dat waardevolle materialen onnodig bij het
	 restafval belanden 
•	 Bespaar kosten op afvalverwerking 
•	 Draag bij aan een circulaire economie in Helmond

Wat mag er mee? 
•	 Elektronica (alles wat niet verwarmt of koelt)

•	 Geen maximum
•	 Harde kunststoffen (uitsluitend hard kunststof, geen
	 andere materialen)

•	 Maximaal 2 kuub (aanleveren in doos of los)
•	 Schoon piepschuim (eps) 

•	 Alleen schoon eps/piepschuim. In transparante 
		 zakken (maximaal 5)

Hoe werkt het? 
Voor wie? 
Alle bedrijven op de Helmondse bedrijventerreinen; 

Waar? 
Prezero haalt de materialen bij je bedrijf op. Zorg ervoor 
dat ze klaarstaan volgens de aanlevervoorwaarden.
Kosteloos deelnemen door collectieve aanpak SBH

Aanmelden via mattijs@bedrijventerreinenhelmond.nl 
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Branchweg 10 • 5705 DR Helmond (industrienr. 2160)
Telefoon : 0492-528675, Fax : 0492-527335 E-mail : info@erma.nl •Internet : www.erma.nl

Erma verpakkingen is sinds november 1992 actief  in de 
verpakkingsbranche. De naam “ERMA” is eenvoudig te ver-
klaren; ERwin en MArk Saris twee broers en tevens de twee 
compagnons. ERMA verpakking is een; “sheetplant” d.w.z.; 
wĳ  vervaardigen verpakkingen uit golfkartonnen platen.

Onze specialiteiten zĳ n:

Specialist op het gebied van 
verpakkingen van golfkarton

XXXL-dozen 

Driedubbel golfkarton

Palletdozen

Stansdozen

Drukwerkdozen

Vakverdelingen

WWW.ERMA.NL
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Unieke designs voor 
iedere badkamer

Alle producten uit voorraad leverbaar: bezorgen of ophalen
 

Panovenweg 41 Helmond - Showroom open op afspraak
Bel 085 0600 330 of mail naar info@sani-design.nl 

www.sani-design.nl 

Eiken & industriële 
badkamermeubelen 
Bezoek onze showroom voor extra voordeel!

Diensten:
- juridische advisering
- opstellen voorwaarden
- debiteurbeheer
- incasso
- gerechtelijke procedures
- (conservatoire- en 
 executoriale) beslagen
- constatering
- met name op gebied van 
 huur- en internationale 
 incasso

Mierloseweg 138 - 5707 AS Helmond - telefoon: 0031 492 522196
info@deurwaarderhelmond.nl - www.deurwaardershelmond.nl
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Freek Hypotheek Eindhoven / Helmond heeft een Local Business Partnership met PSV.  In het Philips Stadion en 
op PSV Campus de Herdgang is Freek zichtbaar op de led-boarding. Dat bevordert de naamsbekendheid van 
Freek enorm. De samenwerking tussen Freek Hypotheek en PSV gaat verder dan dat. Het is een partnership met 
gedeelde kernwaarden: betrouwbaar, sociaal betrokken en innovatief.

De regio Eindhoven kent een rijke historie van innovatie 
en groei, met Philips als de grondlegger van het moderne 
Eindhoven én van PSV. In dit technologische hart van 
Nederland groeit ook het aantal internationale medewerkers 
sterk, mede door de aanwezigheid van hightechbedrijven 
in regio Eindhoven / Helmond. 

Freek Hypotheek Eindhoven speelt hier actief op in met 
advies op maat voor iedere klant en specifiek ook voor 
iedere international die zich wil vestigen in de regio. We zijn 
gespecialiseerd in het helpen van internationals. Niet alleen 
met een passende financiering, maar ook verzekeringen, 
aankoopbegeleiding en fiscaliteit.  

Sportsponsoring PSV:  
verbinding, vertrouwen 
en voetbalplezier
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Freek Hypotheek Eindhoven
Aalsterweg 179 
T: 040 – 292 22 22
E: eindhoven@freekhypotheek.nl

Vestdijk 188
T: 040 – 211 40 54

Van oriëntatie tot 
aflossing. Freek, zorgt 
voor je hypotheek. 

Freek Hypotheek Helmond
Steenweg 18a 

E: helmond@freekhypotheek.nl 
T: 0492 3382 33

Freek Hypotheek Eindhoven
Aalsterweg 179 
T: 040 – 292 22 22

Vestdijk 188 
T: 040 – 211 40 54 

E: eindhoven@freekhypotheek.nl
W: www.freekhypotheek.nl

De sponsoring van PSV onderstreept Freek’s lokale 
betrokkenheid en versterkt verbinding met klanten en 
prospects. Door herkenbaarheid en een duidelijke regionale 
focus bouwt Freek Hypotheek Eindhoven / Helmond aan 
duurzame klantrelaties. Zo hebben we met klanten en hun 
kinderen een tour door ons prachtige stadion gemaakt en 
afgesloten met een borrel.

Zo wordt het motto “Freek, de adviseur die je kent'' echt 
tastbaar – in het stadion, op De Herdgang en in onze 
vestigingen.
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Voor Helmondse ondernemers met groeiambities
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Eduard van de Loo – Bouw & Tuinprojecten
        info@eduardvandeloo.nl              06-38190270

PROFESSIONEEL TUINONDERHOUD VOOR BEDRIJVEN
Een verzorgde uitstraling, het hele jaar door!

NEEM VANDAAG NOG CONTACT OP VOOR EEN VRIJBLIJVENDE OFFERTE!

Een goed onderhouden bedrijfstuin is het visitekaartje 
van uw onderneming. Wij zorgen ervoor dat 
uw buitenruimte er altijd netjes, representatief 
en uitnodigend uitziet. Met ons professionele  
tuinonderhoud geniet u van de volgende voordelen:

    Een verzorgde en nette bedrijfstuin, 365 dagen per jaar

    Verhoogde waarde en uitstraling van uw pand

    Een prettige werkomgeving 
    voor medewerkers en bezoekers

    Minder zorgen, wij nemen al het onderhoud uit handen

De ideale combinatie

•  Licht & Kracht  
  installaties

•  Led verlichting

•   Exclusieve verlichting 
  voor winkel en kantoor

•   Domotica

•   Zonnepanelen
 
•   Duurzame energie
 
•   Beveiligingsinstallaties
 
•   Camerasystemen
 
•   Geluid & Omroep  
  installaties

Engelseweg 129 
5705 AC  Helmond
T 0492-507550 
E info@elektrovogels.nl 
W elektrovogels.nl

Elektro Vogels 
is op zoek naar collega’s !
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Breedijk 27, 5705 CJ Helmond
Tel: 0492-535194
info@vanlierop-emballage.nl

• Kisten
• Kratten
• Pallets
• Flightcases
• Transportzadels
• Glasbokken
• Verstevigde dozen
• Legborden
• ISPM15
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KOEL,- VRIESCELLEN, KOELTOONBANKEN MAAR 
OOK GEKOELDE PRODUCTIELIJNEN. VEKAH HEEFT 
MEER DAN 35 JAAR ERVARING OP DEZE KOELTECH-
NIEKEN. VEEL BEDRIJVEN WERKEN MET ONZE 
PRODUCTEN.

DE OPWARMING VAN DE AARDE LEIDT TOT HOGERE 
TEMPERATUREN OOK IN NEDERLAND. WIJ HELPEN 
U OM HET KOEL TE HOUDEN IN DE ZOMER. MAAR 
WIST U DAT EEN AIRCO OOK ALS VERWARMING 
TE GEBRUIKEN IS? HET RENDEMENT IS ZELFS NOG 
HOGER DAN EEN GASVERWARMING. RAADPLEEG 
VEKAH.

DE AARDE LEVERT ONS WARMTE, UIT DE GROND 
MAAR OOK UIT WATER EN LUCHT. WIJ LEVEREN DE 
TECHNIEK OM DEZE WARMTE TE GEBRUIKEN VOOR 
RUIMTE VERWARMING MAAR OOK VOOR WARMWA-
TERSYSTEMEN.

MET REGBAT BESPAART U GELD, 
HET IS GOED VOOR HET MILIEU!

Zie onze website www.regbathelmond.nl voor meer informatie of bel ons 
direct op 0492-330039 en mailen kan natuurlijk ook naar helmond@regbat.nl
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Overgang van onderneming: volledig behoud van ar-
beidsvoorwaarden
Meerdere werknemers zijn op basis van een overgang van 
onderneming bij de overnemer (hierna te noemen: “de werk-
gever”) in dienst getreden. Bij de overgang ontvingen zij een 
brief waarin de cao van toepassing werd verklaard die bij de 
werkgever gold. Hierbij werd hun salaris ingedeeld volgens de 
salarisschalen van deze cao. Omdat dit salaris lager was, werd 
er daarnaast een persoonlijke toeslag afgesproken om het ho-
gere salaris van de overdragende onderneming te behouden. 

In 2022 werd het functiehuis van de werkgever door de werk-
gever eenzijdig aangepast, wat leidde tot het vastzetten van 
de salarissen en het afbouwen van de persoonlijke toeslagen, 
met als gevolg dat de garanties voor oudere medewerkers 
werden aangepast. De overgenomen werknemers vorderen 
nu dat de werkgever met terugwerkende kracht vanaf 1 ja-
nuari 2022 het salaris volledig indexeert, inhoudingen op de 
garantietoelage terugbetaalt, eventuele salarisachterstanden 
vergoedt, en daarnaast gecorrigeerde loonstroken verstrekt 
en wettelijke verhogingen betaalt. 

De werkgever vindt dat hiervoor geen redenen zijn en zij stelt 
dat de indexering van het salaris verkeerd is toegepast en 
dat de persoonlijke toeslag geen onderdeel van het salaris is, 
waardoor er geen indexering over moet plaatsvinden. 

Oordeel van de rechter
De rechter stelt vast dat bij de overgang van de onderneming 
de rechten en verplichtingen van de werknemers van rechts-
wege overgaan naar de nieuwe werkgever, op grond van ar-
tikel 7:663 BW. Dit houdt in dat de arbeidsvoorwaarden van 
de werknemers, waaronder hun salaris, behouden moeten 
blijven zoals deze waren bij de overdragende onderneming. 

De werkgever heeft het salaris echter opgesplitst in een vast 
salarisdeel en een persoonlijke toeslag, met de bedoeling deze 
toeslag in de toekomst af te bouwen. Dit is in strijd met de 
dwingende bepalingen van de Europese richtlijn, die bepaalt 
dat werknemers bij een overgang van onderneming dezelfde 
arbeidsvoorwaarden moeten behouden. De wijziging van de 
samenstelling van het loon, ook al blijft het totaalbedrag ge-
lijk, wordt daarom onterecht geacht, evenals de afbouwrege-
ling voor de toeslag, die de arbeidsvoorwaarden verslechtert.
Daarnaast zijn de arbeidsvoorwaarden van de werkgever per 
1 januari 2022 eenzijdig gewijzigd. De kantonrechter is van 

mening dat deze eenzijdige wijziging niet mag worden door-
gevoerd. De werkgever kan geen gewijzigde omstandigheden 
aantonen die een eenzijdige wijziging van de arbeidsvoor-
waarden rechtvaardigen, zonder dat de werknemers hiermee 
instemmen. Aangezien de wijziging niet voldoet aan de eisen 
van redelijkheid en billijkheid en de werknemers redelijkerwijs 
niet gehouden kunnen worden deze wijziging te accepteren, 
wordt deze afgewezen.

De werkgever wordt verplicht om de vorderingen van de 
werknemers te voldoen, waaronder de betaling van achter-
stallige salarissen en het verstrekken van loonspecificaties.

De werknemer met rijontzegging
Werknemer is gaan rijden met een rijontzegging en heeft 
schade veroorzaakt bij een door hem veroorzaakt verkeerson-
geval. Deze schade was niet verzekerd omdat de werknemer 
een rijontzegging had. De vraag was nu wie hiervoor uitein-
delijk aansprakelijk kan worden gesteld.

Feiten
Werknemer heeft als uitzendkracht in de periode tussen 14 
juni 2022 en 1 september 2022 werkzaamheden verricht 
voor werkgeefster. Werkgeefster heeft op 14 juni 2022 aan 
werknemer een leaseauto ter beschikking gesteld voor het 
uitvoeren van zijn werkzaamheden. Deze auto mocht ook 
privé worden gebruikt door de werknemer. Op 18 juli 2022 
heeft werknemer daarmee, tijdens werktijd, een ongeval 
veroorzaakt. De schade is niet verzekerd, omdat werknemer 
op het moment van het ongeval een rijontzegging had. De 
leasemaatschappij heeft een totale schade van € 16.084,94 
in rekening gebracht bij werkgeefster. Werkgeefster wil dat 
werknemer dit bedrag aan haar vergoedt.

Oordeel van de rechter
Op het eerste gezicht lijkt dit een hele duidelijke zaak. Want 
vast staat immers dat de werknemer is gaan rijden, terwijl 
hij een rijontzegging dat en dus helemaal niet mocht rijden. 
Maar zo duidelijk is dat niet. Hoe zit dat?

Tussen partijen is in geschil welk wettelijk toetsingskader van 
toepassing is. Werkgeefster legt artikel 6:162 BW aan haar 
vordering ten grondslag, terwijl werknemer betoogt dat het 
arbeidsrechtelijke artikel 7:661 BW in combinatie met het ver-
bintenisrechtelijke artikel 6:170 BW van toepassing is. 

Gevolgen overgang van 
onderneming en de werknemer 
met een rijontzegging
In deze editie bespreek ik twee relevante uitspraken uit de rechtspraak. Allereerst de gevolgen van een over-
gang van onderneming op gebied van salaris en daarna wat er gebeurt als een werknemer schade veroorzaakt 
met een leaseauto, terwijl hij een rijontzegging had.
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Artikel 6:162 BW gaat over de onrechtmatige daad en luidt 
als volgt: “Hij die jegens een ander een onrechtmatige daad 
pleegt, welke hem kan worden toegerekend, is verplicht de 
schade die de ander dientengevolge lijdt, te vergoeden”. Dit 
artikel is niet uitsluitend in het arbeidsrecht van toepassing, 
maar is een algemene bepaling.

Artikel 6:170 BW is eveneens een algemene bepaling en re-
gelt de aansprakelijkheid veroorzaakt door ondergeschikten: 
“Voor schade, aan een derde toegebracht door een fout van 
een ondergeschikte, is degene in wiens dienst de onderge-
schikte zijn taak vervult aansprakelijk, indien de kans op de 
fout door de opdracht tot het verrichten van deze taak is ver-
groot en degene in wiens dienst hij stond, uit hoofde van 
hun desbetreffende rechtsbetrekking zeggenschap had over 
de gedragingen waarin de fout was gelegen.”. “Zijn de onder-
geschikte en degene in wiens dienst hij stond, beiden voor de 
schade aansprakelijk, dan behoeft de ondergeschikte in hun 
onderlinge verhouding niet in de schadevergoeding bij te dra-
gen, tenzij de schade een gevolg is van zijn opzet of bewuste 
roekeloosheid. Uit de omstandigheden van het geval, mede 
gelet op de aard van hun verhouding, kan anders voortvloei-
en dan in de vorige zin is bepaald.”

Artikel 7:661 is wel een specifiek arbeidsrechtelijk artikel en 
bepaalt ook dat een werknemer slechts aansprakelijk is ten 
aanzien van de werkgever voor door hem aan de werkgever 
of aan een derde toegebrachte schade als de schade het ge-
volg is van opzet of bewuste roekeloosheid.

De kantonrechter is van oordeel dat deze zaak moet worden 
beslist op basis van artikel 6:162 BW is. Rijden met een ri-
jontzegging is op grond van artikel 9 lid 2 van de Wegenver-
keerswet een misdrijf. Deze handeling van werknemer is dus 
in strijd met de wet en daarmee onrechtmatig. De kanton-
rechter is daarnaast van mening dat deze onrechtmatige ge-
draging aan de werknemer kan worden toegerekend. Hij wist 
namelijk dat hij een rijontzegging had. Omdat werknemer is 
gaan rijden terwijl hij een rijontzegging had, was de schade 
die is ontstaan bij het ongeval op 18 juli 2022 niet verzekerd. 
Werknemer zal daarom deze schade aan werkgeefster moe-
ten vergoeden. 

De kantonrechter overweegt desondanks nog nader waarom 
de artikelen 7:661 en 6:170 BW niet van toepassing zijn. 

Werknemer stelt dat artikel 7:661 BW van toepassing is en hij 
daarom niet aansprakelijk is voor de schade van werkgeefster. 
De kantonrechter oordeelt dat het uitzendbureau aangemerkt 
dient te worden als werkgever in dit artikel en werkgeefster 
als derde aan wie schade is toegebracht. Het staat werkgeef-
ster vrij om te kiezen of zij haar vordering instelt tegen het 
uitzendbureau of tegen werknemer. Van een derde kan niet 
worden verwacht dat deze eerst uitzoekt wie van de twee 
intern aansprakelijk is voor diens schade. 

Ook het standpunt van werknemer dat hij op grond van ar-
tikel 6:170 lid 1 en lid 3 BW niet aansprakelijk kan worden 
gehouden voor de schade van werkgeefster, maar dat het 
uitzendbureau had moeten worden aangesproken, slaagt 
niet. Voor wat betreft artikel 6:170 BW (en dus anders dan 

voor wat betreft artikel 7:661 BW) is de inlener (werkgeefster) 
geen ‘derde’, maar een ‘werkgever’.

Tot slot oordeelt de rechter dat werknemer wel degelijk be-
wust roekeloos heeft gehandeld door te rijden met een rijont-
zegging. Werknemer was zich ervan bewust dat eventuele 
schade die hij zou veroorzaken niet vergoed zou worden door 
de verzekeraar. De stellingen van werknemer dat hij zowel op 
basis van artikel 6:170 als op basis van 7:661 BW niet aan-
sprakelijk zou zijn, gaat daarmee volgens de rechter sowieso 
niet op.

Voor alle vragen op gebied van arbeidsrecht kunt 
u terecht bij Peelland Advocaten, gevestigd aan 
de Kanaaldijk N.W. 81 in Helmond. Wij zijn u 
graag van dienst!

Erik Jansen
Advocaat
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Locatie: Autowijk Helmond  Varenschut 21e  5705 DK Helmond
Tel: 0492 588 972  ton@brabantautolease.nl  Ton van Abeelen 06-23225695

Volkswagen Volvo Fiat

Type       

Bijtelling   

Type       

   

Bijtelling   

Type

Lease

VOOR UW GEMAK  
ALLES  

ONDER ÉÉN DAK
Brabant Autolease in Helmond is een regionale merk-onafhanke -
lijke leasemaatschappij. Wij maken onderdeel uit van Autodroom 
Helmond en hebben een samenwerkingsverband met Bovemij.

Steeds meer bedrijven geven de voorkeur aan een samenwerking 
met herkenbare en lokale bedrijven. De ontwikkelingen rond  

mobiliteit in combinatie met de veranderende arbeidsmarkt gaan 
erg snel. Brabant Autolease gaat graag met u in gesprek en samen 

met u op zoek naar de beste oplossingen, een stukje maatwerk. 
Want mobiliteit is méér.

Wij staan voor u klaar.

WIJ STAAN VOOR U KLAAR
Brabant Autolease is onderdeel van Autodroom Helmond. Een uniek concept. Dit is namelijk de 
eerste locatie in Nederland waar u met al uw autowensen aan het juiste adres bent. Dus ook 
voor (private) lease.

Alle bedrijven en medewerkerkers bij Autodroom Helmond gaan nét een stapje verder. Deze 
bedrijven versterken elkaar. U kunt dus rekenen op persoonlijk, goed advies en hoogstaande 
service.

Kies voor gemak
Brabant Autolease is hét adres voor leasing. Dat betekent dat wij alles van A tot Z regelen. Wij 
geloven in ontzorgen. U wilt niet uw winterbanden bij het ene bedrijf verwisselen en bij het an-
dere bedrijf reparaties uit laten voeren. Gemák, daar draait het volgens ons om bij leasing.

Volop mogelijkheden
En gemak, dat bieden wij. Zo is de keus aan u! Wij hebben een uitgebreid aanbod aan nieu-
we en gebruikte auto’s en zijn niet gebonden aan een merk. Onze leasecontracten bieden 
dat gemak ook. Er is een keuze uit een looptijd van 24 tot 48 maanden en daarnaast behoort 
shortlease (vanaf 3 maanden) tot de mogelijkheden. Dit is bijvoorbeeld de perfecte oplossing 
voor medewerkers met een tijdelijk contract.

Voor uw gemak alles onder een dak!

Contact
Brabant Autolease
Autoboulevard Helmond
Varenschut 21e
5705 DK Helmond

Tel: 0492 588 972
info@brabantautolease.nl

De voordelen van Brabant Autolease op een rijtje:   

• Persoonlijk
• Lokaal
• Gedreven
• Maatwerk
• Klantgericht
• Volop mogelijkheden

• Full operationele lease en netto  
 operationele lease
• Zowel zakelijk als privé leasen
• Grote voorraad gebruikte auto’s
• Onderhoud en service 
 op één adres
• Scherpe tarieven
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IN KABELS & SPECIAALKABELS
Speciaalkabels en spiraalkabels op maat gemaakt voor o.a. 
telecommunicatie, navigatiesystemen en de medische industrie.
Geschikt voor diverse toepassingen en verkrijgbaar vanaf 
100 meter. Speciaal ontwikkeld en gefabriceerd volgens 
klantenspecifi caties.

Panovenweg 32

5708HR Helmond 

T +31(0)492 529 645

F +31(0)492 528 515

info@edec.nl

www.edec.nl

Kabel B.V.

UW PARTNER

Benieuwd naar wat we 
nog meer voor jouw 
kunnen betekenen?
Vraag vrijblijvend naar onze catalogus. 
Deze kun je bij ons ophalen of we sturen 
het de post naar je toe. Liever een digitale 
catalogus geen probleem, laat het ons 
weten.

Scan de QR-code
en stuur ons een email.

E-mail: Info@black-colors.nl
 Telefoon: 0492 527 250
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Er komt een moment dat je naar je eigen merk kijkt en voelt: dit klopt niet meer. Niet omdat het verkeerd is, maar 
omdat jij veranderd bent. Het is een beetje zoals terugkijken naar een oude pasfoto. Je herkent jezelf nog wel, 
maar tegelijkertijd voel je dat het niet meer past. Andere kleding, een ander kapsel, misschien zelfs een andere 
blik. Dat moment hadden wij ook. We deden goed werk, bouwden sterke merken, werkten met mooie klanten. 
Maar onze uitstraling? Die liet niet meer zien wie we echt waren geworden. Het was alsof we naar een oude 
pasfoto keken.

"Jouw ambitie, onze berg."
We helpen bedrijven klimmen. Niet naar de hoogste top 
omdat die toevallig het hoogste is, maar naar de top 
die past bij hun ambitie. Als hybride agency brengen we 
strategie, creativiteit en sales samen in één team - zodat 
jij geen gidsen uit drie richtingen nodig hebt, maar één 
partner die alles overziet.

Onderweg zorgen we voor de juiste uitrusting. We wijzen 
de weg, coachen waar nodig en blijven in de buurt als het 
steil wordt.

Groei gaat niet vanzelf. Het vraagt lef, keuzes en een partner 
die weet hoe het voelt om onderweg te zijn. Die niet alleen 
plannen maakt, maar ook meeloopt. En als het nodig is, 
een zetje geeft. Zo zien wij onze rol. Zo werken we samen.

We zijn veranderd. Ons verhaal moest volgen.
In het begin deden we vooral wat nodig was. Marketing, 
websites, branding, sales — alles liep door elkaar, gedreven 

door energie en ambitie. En dat werkte. We zijn doeners. 
Dankzij die aanpak bouwden we sterke relaties met 
klanten als Thibo, die tot op de dag van vandaag met 
ons samenwerken. Omdat we altijd hebben meegedacht, 
meegekeken en meebewogen.

Toch merkten we gaandeweg dat we veranderden. Niet 
in onze betrokkenheid, maar in hoe scherp we konden 
duiden, wat écht past bij ons én bij wie wij het verschil 
kunnen maken. De losse projecten maakten plaats voor een 
samenhangende aanpak. Strategie, creativiteit en verkoop 
werden geen losse onderdelen meer, maar onderdelen 
van één geheel. Alles sloot beter op elkaar aan en zorgde 
ervoor dat bedrijven sneller en slimmer groeiden.
Op zo’n moment merk je vanzelf dat het schuurt als je 
verhaal achterblijft. Wat je laat zien, sluit niet meer aan 
op hoe je werkt of op wat je klanten inmiddels van je 
verwachten. Als je vooruit wilt, moet alles kloppen: wat je 
doet én wat je uitdraagt.

Als underdog hervonden 
we onszelf 
We groeiden. Werden volwassen. Ons 
verhaal moest mee.

Voor Helmondse ondernemers met groeiambities
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Veranderen begint niet met een nieuw kleurtje
Een nieuw logo of een andere kleur is makkelijk. Maar 
echte verandering begint van binnen. We stelden onszelf 
de vragen die er echt toe doen. Wat maakt ons anders? 
Waarom doen we wat we doen? Voor wie willen we 
werken? Door die vragen serieus te nemen, legden we de 
basis voor iets dat veel verder gaat dan een nieuwe huisstijl.

We ontdekten opnieuw wat altijd al in ons zat: de rebel. 
Niet rebels om het rebels zijn, maar omdat we geloven dat 
dingen slimmer, eerlijker en beter kunnen. We wilden niet 
harder roepen dan anderen, maar anders werken. Eerlijker. 
Menselijker. Gericht op échte vooruitgang.

Terug naar de kern
Met die herontdekking kwam ook de noodzaak om te 
versimpelen. Onze naam werd korter. Onze stijl werd 
strakker. Onze taal werd duidelijker. Niet omdat we minder 
zijn gaan doen, maar omdat we scherper zijn geworden in 
wat we willen laten zien.

We helpen bedrijven groeien. Niet met snelle trucjes of 
mooie praatjes, maar door te luisteren, te analyseren en 
strategie, creativiteit en sales slim samen te brengen. Alles 
wat we doen, is stevig, schaalbaar en altijd gericht op de 
ambitie van de mensen. Groei gaat niet alleen over cijfers. 
Groei gaat over een merk dat klopt met wie je bent en wat 
je wilt bereiken.

Herken je dit?
Dat gevoel dat je merk niet meer past bij wie je bent 
geworden. Dat de jas die ooit perfect zat, ineens begint 
te knellen. Dat je verder bent, maar je uitstraling niet is 
meegegroeid. Het is geen teken dat je verkeerd bezig bent. 
Juist niet. Het is een signaal dat je groeit. En groei vraagt 
soms om een nieuw verhaal.
Misschien is het tijd om opnieuw naar je merk te kijken. Om 
te zorgen dat wat je uitstraalt weer klopt met wie je bent 

en waar je naartoe wilt. Niet omdat het moet. Maar omdat 
je het verdient om een verhaal te hebben dat net zo sterk 
is als jijzelf.

Klaar voor de volgende stap? 
We denken graag met je mee.

Underdog
Steenovenweg 19, 5708 HN Helmond
Telefoon: 0492-729 847
E-mail: jochen@underdog.nl
www.underdog.nl

Ons nieuwe merk is live – dit voelt 
echt als ons. Kijk maar!
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TE HUURHelmond, Vossenbeemd 109B / C-D 

RUIM

8.000 M2

AUTOPLEZIER!

€ 52.570,- incl.btw Brandstof:	 Elektrisch
Aantal deuren:	 5
Transmissie:	 Automaat

Kilometerstand:	 12 km
Bouwjaar:	 2025

Kia Ev6 Plus 84 kWh
Hij biedt volop ruimte, deze Kia EV6, en dankzij zijn elektrische aandrijving is er ook plenty 
vermogen voor een dynamische rijstijl. Een elektrische auto is echt niet meer alleen voor 
korte ritjes. Het rijbereik van deze auto biedt voldoende ruimte voor uw dagelijkse ritten. 
Daardoor kan het opladen vaak ’s nachts gebeuren. U kunt deze nieuwe auto nu direct 
verkrijgen, want hij is op voorraad. Een krachtige motor geeft deze auto zijn sportieve 
prestaties. Tijdens gure dagen is het prettig zitten in de verwarmbare voorstoelen. Een 
handige voorziening op deze auto is de elektrische achterklep die u op afstand kunt 
openen. Ook de passagiers worden verwend, door de verwarmde achterbank.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s!

€ 35.500,- incl.btw Brandstof:	 Benzine/Elektrisch
Aantal deuren:	 5
Transmissie:	 Automaat

Kilometerstand:	 4.958 km
Bouwjaar:	 2025

Suzuki S-Cross 1.5 Hybrid Style
  
Met zijn hoge postuur en grote wielen is dit een auto waarmee u overal gezien mag 
worden. Deze auto uit 2025 heeft nauwelijks gereden, met een tellerstand van slechts 
4958 kilometer. Voor de aandrijving van deze SUV zorgen een viercilinder benzinemotor 
en een automatische transmissie. Met zijn lederen bekleding is deze Suzuki comfortabel 
en stijlvol. Doe maar luxe! Neem plaats in de verwarmbare voorstoelen en voel de 
weldaad in koude dagen. Het panoramadak zorgt voor maximale lichtinval en kan 
worden geopend voor extra ventilatie.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

€ 10.950,- incl.btwBrandstof:	 Benzine
Aantal deuren:	 5
Transmissie:	 Handgeschakeld

Kilometerstand:	 53.783 km
Bouwjaar:	 2019

Kia Picanto 1.0 CVVT EconomyPlusLine
Hij biedt volop ruimte, deze Audi Q4, en dankzij zijn elektrische aandrijving is er ook 
plenty vermogen voor een dynamische rijstijl. Deze auto is van het bouwjaar 2021 en 
heeft 60100 kilometer gelopen. De modernste techniek is toegepast om u in alle rust 
en stilte van de rit te laten genieten. Daarbij zult u zien dat de tijd om de accu’s op te 
laden enorm meevalt, en dankzij de flinke actieradius hoeft u dat ook niet zo vaak te 
doen. Mag het een beetje exclusief en sportief? Mooi, want deze is uitgevoerd met S-Line 
styling. Een krachtige motor geeft deze auto zijn sportieve prestaties. 

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s!
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Varenschut 21A

5705 DK Helmond

T (0492) 588 988

 

Alles onder 1 dak: Autodroom Helmond. Dit concept is uniek in Nederland. 
Alle wensen op autogebied onder één dak. Wilt U een nieuwe of gebruikte 
auto kopen, keuze genoeg. Leasen of huren? Financieren, leasen of huren? 
Geen probleem. Reinigen, onderhoud, reparatie of schadeherstel? Ervaren 
vakmensen staan voor u klaar. Zelfs voor de autoverzekering zit U helemaal 
goed. Dat bedoelen wij met alles onder één dak. In Autodroom Helmond is 
gevestigd: VDNS Kia, VDNS Suzuki, vd Nieuwenhuijzen Auto’s en Brabant 
Autolease, Autoschade Helmond en Carcleaning Helmond.

€ 11.950,- incl.btw Brandstof:	 Benzine
Aantal deuren:	 5
Transmissie:	 Handgeschakeld

Kilometerstand:	 43.686 km
Bouwjaar:	 2015

Ford Focus 1.0 Trend Edition
Hij levert uitstekende prestaties en doet dat met zorg voor het milieu. Maar tegelijk is 
de Kia EV3 ook gewoon een auto die u volop ruimte en comfort biedt. De actieradius van 
deze auto is ruim voldoende voor de meeste dagelijkse ritten en de laadtijd zal u nog 
verbazen. Dit is een splinternieuwe auto, die nu uit voorraad leverbaar is. De krachtige 
motor geeft deze Kia uitstekende prestaties. Een heerlijk zonnetje, of indrukwekkende 
wolkenpartijen? Bekijk ze onbelemmerd door het elektrisch bediende glazen panorama 
dak. Met één klik open en dicht, net als de elektrisch bedienbare achterklep.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

€  46.785,- incl.btw Brandstof:	 Elektrisch 
Aantal deuren:	 5
Transmissie:	 Automaat

Kilometerstand:	 12 km
Bouwjaar:	 2025

Kia EV3 Plus Advanced 81.4 kWh
Hij levert uitstekende prestaties en doet dat met zorg voor het milieu. Maar 
tegelijk is de Kia EV3 ook gewoon een auto die u volop ruimte en comfort biedt. De 
actieradius van deze auto is ruim voldoende voor de meeste dagelijkse ritten en 
de laadtijd zal u nog verbazen. Dit is een splinternieuwe auto, die nu uit voorraad 
leverbaar is. De krachtige motor geeft deze Kia uitstekende prestaties. Een heerlijk 
zonnetje, of indrukwekkende wolkenpartijen? Bekijk ze onbelemmerd door het 
elektrisch bediende glazen panorama dak. Met één klik open en dicht, net als de 
elektrisch bedienbare achterklep. Comfort en een gevoel van luxe: dat geeft de 
heerlijke stoelverwarming. 

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

€ 17.950,- incl.btwBrandstof:	 Benzine/Elektrisch
Aantal deuren:	 5
Transmissie:	 Automaat

Kilometerstand:	 125.751 km
Bouwjaar:	 2018

Kia Niro 1.6 GDi Hybrid DynamicLine
U rijdt gemakkelijk, comfortabel en zonder zorgen met deze Kia Niro. Het is een auto van 
het bouwjaar 2018. Een krachtige viercilinder benzinemotor en een prettige automatische 
transmissie zorgen voor de aandrijving van deze stoere Kia. Tot de uitrusting behoren 
ook 16 inch lichtmetalen velgen, halflederen bekleding, LED-dagrijverlichting, aluminium 
dakrailing, elektrisch inklapbare buitenspiegels en in hoogte verstelbare voorstoelen.

Neem gerust contact op met een van onze adviseurs; 0492-588988. Ma. t/m Vr. van 
09.00 tot 18.00u. Zie onze website voor meerdere foto’s !

VDNS KIA dealer
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Kanaaldijk ZW 9a | 5706 LD HELMOND | 0492-537941

www.onlinebedrijfskleding.nl
1
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XXL POSTERS FC • BOUW TEKENINGEN • FEESTGIDSEN • SUPPLIES • BANNERS
T-SHIRTS BEDRUKKEN • DTP OPMAAK • PERSONALISEREN • MAILING • FLYERS

STROOIFOLDERS • FAM DRUKWERK • LAMINEREN • INBINDEN • PENNEN
CANVAS • ZEIL • LIJSTEN • WIRE - O • HUISSTIJLEN • PLASTIFICEREN

ZWART / KLEURKOPIEEN • STICKERS • ETIKETTEN ETC. ETC. ETC. ETC. ETC. 

Black & Colors
Panovenweg 35 - Helmond -  Tel.: 0492 - 527250

e-mail: info@black-colors.nl - www.black-colors.nl

www.black-colors.nl

BETROUWBAAR, 
SNEL EN PROFESSIONEEL

VOOR AL UW
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COLUMN VAN

Jan

Het bleken vooral peuken van filtersigaretten te zijn. Vroeger 
kon je dan stellen dat dames de schuldigen waren, want 
mannen rookten geen filtersigaretten. Maar inmiddels zuigen 
bijna alle rokers bij voorkeur aan filtersigaretten. Het Nationaal 
Expertisecentrum Tabaksontmoediging heeft uitgebreid 
onderzoek gedaan naar de gevaren van de filtersigaret. Het 
schijnt dat er jaarlijks zo’n vier en een half biljoen !!! peuken 
in het milieu terechtkomen. De filters zijn o.a.  gemaakt van 
celluloseacetaat, een kunststof. Je schrikt je te pletter als je 
leest wat voor troep er verder nog  in dat filtertje zit. 

Bij opruimacties wereldwijd, zoals onze Nationale 
Opschoondag, blijkt steeds weer dat de bijdrage van 
sigarettenpeuken erg hoog is. Of het nu om opruimacties aan 
het strand of langs de weg gaat maakt blijkbaar weinig uit. 
En jawel, ook op onze bedrijventerreinen tref je menige peuk 
aan. Bij de tankstations bijvoorbeeld zie je een verzameling 
peuken als je je auto bij de pomp hebt stil gezet en uitstapt. 
Menig auto rijdende roker trapt natuurlijk eerst de sigaret uit 
voordat hij of zij gaat tanken. Zo dom zijn rokers nu ook 
weer niet.

Dat roken ongezond is weet iedereen dus zijn er de nodige 
maatregelen genomen. Er zijn nog maar weinig plekken waar 
je in het openbaar een sigaret kunt opsteken. Ook in scholen, 
bedrijven en instellingen is roken inmiddels ‘not done’. Maar 
we houden allemaal nog rekening met verstokte rokers. Je 
ziet het op de industrieterreinen. Vaak aan de achterkant 
of  buiten het hek van een bedrijf zijn - weliswaar beperkte 
- voorzieningen getroffen voor medewerkers die niet zonder 
nicotine kunnen. Bij Roval aan de Speltdijk staat net buiten 
de poort een groot bord met de tekst ‘dit terrein is Rookvrij’. 
Tien meter verderop staat een zwarte emmer gevuld met 
koffiebekertjes, lege blikjes en heel veel filtersigarettenpeuken. 
Goed idee om daar een emmer of iets anders voor de 
verslaafden neer te zetten. Er zijn helaas ook enkele plekken 
waar tientallen peuken in het gras liggen. Gelukkig zijn dat 
uitzonderingen. Het mag er dan af en toe wat provisorisch 
uitzien, maar veruit de meeste bedrijven zorgen voor een 
nette oplossing zodat het milieu gespaard wordt. En als rokers 
zichzelf willen vervuilen is dat nog altijd hun eigen zaak. 

Netjes roken
Op 22 maart deed ik met een groep buurtgenoten  mee aan de Nationale Opschoondag. We maakten een deel 
van het buitengebied zuiver door langs wegen, sloten en over bermen te lopen en alles wat daar niet thuis 
hoort in zakken te doen. Die zakken werden aan het einde van de ochtend opgehaald door medewerkers van 
de gemeente. Een buurtgenote, die voor de eerste keer mee deed, nam haar taak uiterst serieus. Ze pakte elke 
sigarettenpeuk op die ze zag. En schrok van het enorme aantal dat ze aantrof.

Jan Driessen Zakelijk Helmond
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TE HUUR: FLEXIBELE KANTOOR- EN 
OPSLAGRUIMTE OP DE HORTSEDĲ K 54

NEEM CONTACT OP VOOR MEER INFORMATIE OF EEN BEZICHTIGING.

Kantoorruimte van 60 m²

Opslagruimtes van 12 t/m 24 m²

Mogelĳ kheid om het gehele pand te huren 
(200 m² benedenverdieping, 200 m² op de eerste verdieping)

Optie om de verdiepingsvloer eruit te halen 
en het pand als één geheel te huren.

sannesuurland@hotmail.com

06 513 281 80

info@eduardvandeloo.nl

06 381 902 70

ECHTE SCHOONHEID ZIT VAN BINNEN ÉN BUITEN

Barrierlaan 3, 5706 CW  Helmond, Telefoon: 0492  55 25 84
info@furoreschoonmaakservice.nl, www.furoreschoonmaakservice.nl

  Bouwopleveringen

  Hogedrukreiniging

  Glasbewassing

  Schoonmaakonderhoud

  Vloeronderhoud

  Vastgoedonderhoud

  Reiniging zonnepanelen

Voor vrijblijvende informatie
kunt u altijd contact met ons opnemen
Dennis Birjmohun mobiel: 06 54 38 18 31
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Wist je dat 1 op de 5 ondernemers te maken krijgt met 
cyberaanvallen, waarvan 70% gericht is op kleine en 
middelgrote bedrijven? De impact kan variëren van kleine 
ongemakken tot grote financiële schade die zelfs tot 
faillissement kan leiden.

Stel je voor dat je website onbereikbaar wordt, je 
belangrijke gegevens kwijtraakt of je bedrijfsvoering 
volledig tot stilstand komt. Hoe voorkom je dat jouw 
bedrijf het volgende slachtoffer wordt?

Uitnodiging cyberevent: voorkom 
cybercrime in jouw bedrijf!
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Tijdens het Cyberevent Peelland krijg je concrete 
handvatten om je bedrijf digitaal weerbaarder te maken. 
Onder leiding van Ewout Genemans – bekend van o.a. 
Bureau Arnhem en Verslaafd – nemen we je mee in de 
wereld van cybercrime en cybersecurity. Je hoort de 
ervaringen van een ondernemer die slachtoffer werd, 

leert van een ethisch hacker, en ontdekt wat jij vandaag 
al kunt doen om schade te voorkomen. Samen met 
andere ondernemers doe je mee aan korte, interactieve 
workshops en ervaar je via een VR-experience van dichtbij 
wat het betekent om als ondernemer getroffen te worden 
door cybercrime.

Programma

18.15 uur - 19.15 uur | Inloop met soep en luxe broodjes

19.15 uur - 19.25 uur | Opening

19.25 uur - 19.30 uur | Welkom en introductie thema cybercrime door avondvoorzitter Ewout Genemans

19.30 uur - 19.50 uur | Presentatie door ervaringsdeskundige Xander Koppelmans (ondernemer en slachtoffer cybercrime)

19.50 uur - 20.15 uur | Interview: Ewout in gesprek met ethisch hacker Peter Lahousse, inclusief ruimte voor vragen 
				     uit het publiek

20.15 uur - 20.30 uur | Verplaatsen naar de workshops

20.30 uur - 21.45 uur | Twee workshoprondes: workshop ‘CyberConnect’ en keuze uit ‘Slim aan de slag met AI’ of 		
				     ‘Cybertafel: Samen sterker tegen cybercrime.’

21.45 uur - 22.00 uur | Afronding met samenvatting van de avond

22.00 uur - 22.30 uur | Netwerkborrel

Bij aanmelding geef je je voorkeur door voor de workshop ‘Slim aan de slag met AI’ of de ‘Cybertafel: Samen sterker tegen 
cybercrime’. Daarnaast neemt iedereen deel aan de workshop ‘CyberConnect’. Meer informatie over de onderdelen vind 
je op de aanmeldpagina.

Datum:		 Dinsdag 17 juni 2025
Tijd:		  18.15 uur - 22.30 uur
Locatie:	 Automotive Campus - Automotive Campus 30, Helmond
Parkeren: 	 Gratis op het terrein

Aanmelden 
Deelname is kosteloos, maar het aantal plaatsen is beperkt. Meld je daarom z.s.m. aan
via: www.pvo-oostbrabant.nl/agenda/cyberevent-peelland/   

Kom naar de bijeenkomst voor 
ondernemers onder leiding van Ewout 
Genemans
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0492-236001  |  www.futureforpeople.nl

Kanaaldijk Zuid West 9a, 5706LD Helmond

 

Betrouwbare partner  

in logistiek & transport

GS Automotive, 
een jong Helmonds Autobedrijf.
Dat u als klant bij ons voorop staat, zult u merken 
vanaf binnenkomst. Transparantie en vertrouwen zijn 
de belangrijkste waarden binnen ons bedrijf.

Bent u opzoek naar een betrouwbare partner die snel 
kan schakelen op het gebied van onderhoud aan uw 
bedrijfsauto, camper, of uw personenauto dan bent u 
bij ons aan het juiste adres.

Wij verzorgen alles rondom uw auto:
- Apk - Alle soorten onderhoudswerkzaamheden - 
Diagnose van storingen - Reparaties - Banden 
- Schadeherstel - Opbouw en inbouw van accessoires 
- Het cleanen van uw auto

Wij zijn lid van Leaseprof dus ook met uw leaseauto bent u bij ons van harte welkom. 
Heeft u een groter wagenpark, dan kunnen wij u ook hier in begeleiden. Wij nemen 
dit graag op ons en zorgen ervoor dat alle voertuigen up to date worden bijgehouden. 
Bent u opzoek naar een nieuwe of gebruikte auto, kijk dan eens op onze site 
www.gsautomotive.nl. Mocht de auto er onverhoopt niet bij staan, gaan wij graag 
voor u op zoek naar een passende auto binnen ons uitgebreide netwerk tegen 
scherpe prijzen natuurlijk!
 
U bent van harte welkom! De koffie staat altijd klaar!

Lagedijk 15 5705 BX HelmondT: 085-019 6503
E: info@gsautomotive.nl

Automotive
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KUNST
&POSTER

BESTEL UW NIEUWE CANVAS VIA

WWW.BLACK-COLORS.NL
EN HAAL DEZE OP IN ONZE WINKEL!

KLAAR MET DIE WITTE SAAIE MUREN IN JE KANTOORRUIMTE? 

BEKIJK ONZE VENIEUWDE WEBSITE

150 X 100 CM € 125,00 INCL BTW

KEUZE UIT MEER DAN 200 BEELDEN!
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Oprecht betrokken

Peelland Advocaten
Kanaaldijk Noord West 81

5707 LC Helmond

T 0492-543093

Mob Erik 06 - 21 42 57 72

Mob Roel 06 - 46 07 65 58

info@peellandadvocaten.nl

Kanaaldijk Noord West 81

T 0492-543093

Mob Erik 06 - 21 42 57 72

Mob Roel 06 - 46 07 65 58

info@peellandadvocaten.nl

www.peellandadvocaten.nl

Diensten

Van Dorp biedt een totaalpakket aan technische diensten. Met een team van ervaren en betrokken 
medewerkers wordt alle techniek in gebouwen zelfstandig ontworpen, gerealiseerd en beheerd. Bij alle 
diensten staan duurzaamheid en besparing op natuurlijke bronnen als elektriciteit, gas en water centraal. 
Naast alle gebouwgebonden disciplines zoals Technisch beheer, Energieconcepten, Brand- en inbraak-
beveiliging, heeft Van Dorp ook nog een aantal specials zoals Grootkeukens, Railinfra en Zwembaden. 

Van Dorp Helmond Rietbeemdweg 2 | 5705 BH Helmond | T: (0492) 504 444 | E: infohelmond@vandorp.eu
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Gecertificeerd op het gebied van beveiliging   |   Gegarandeerd 24/7 service
Professionele installatie   |   Materialen van hoge kwaliteit

TOEGANGSCONTROLE

INBRAAKBEVEILIGING

BRANDBEVEILIGING

CAMERABEVEILIGING

ONDERHOUD

VEILIGHEID IN HET VIZIER

Churchilllaan 204, 5705 BK  Helmond   |   Keizersveld 50, 5803 AN  Venray
a2bsecurity.nl   |   T: 0492 - 792494   |   E: info@a2bsecurity.nl  

MELDKAMER



39

Wat is het?
Met de gratis app ‘Meld een Vermoeden’ kunnen 
ondernemers en hun medewerkers anoniem verdachte 
situaties doorgeven. De meldingen worden vervolgens 
onderzocht door de gemeente of relevante instanties. 
Zo kunnen criminele activiteiten – zoals ondermijning, 
illegale bewoning, drugslabs of mensenhandel – in een 
vroeg stadium worden opgespoord en aangepakt.

Waarom is dit belangrijk voor jou als ondernemer?
Criminelen gebruiken soms panden of terreinen van 
nietsvermoedende ondernemers voor illegale activiteiten. 
Dit kan grote gevolgen hebben:

•	Schade aan je reputatie
•	Veiligheidsrisico’s voor jou en je personeel
•	Mogelijke juridische en financiële gevolgen

Je wil een schoon en veilig bedrijventerrein, toch?

Zo werkt het in 3 simpele stappen
Download de app ‘Meld een Vermoeden’ via de App Store 
of Google Play.

Maak een melding: geef kort aan wat je ziet, ruikt of 
merkt. Je mag foto’s toevoegen.

Blijf anoniem: jouw gegevens worden niet opgeslagen of 
gedeeld.

Je hoeft geen bewijs te leveren – een vermoeden is 
genoeg.

Meld een Vermoeden’-app: jouw alerte 
oog maakt het verschil!
‘Meld een Vermoeden’-app: wees alert! 

Op bedrijventerreinen gebeurt dagelijks van alles. Druk verkeer, leveringen, monteurs, leveranciers, klanten. Je 
raakt eraan gewend. Maar wat als er iets gebeurt dat net níét klopt? Een vaag gevoel, een onderbuikgevoel. Dat 
iets niet helemaal pluis is. Dát is precies het moment waarop de ‘Meld een Vermoeden’-app van waarde is.

Meer informatie  
over de app Meld een Vermoeden op  
www.bedrijventerreinenhelmond.nl/meld-
een-vermoeden 
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Accountancy • Fiscaal • Loonservice • Bedrijfjuristen
www.vanbraakaccountants.nl

Samen met jou
betrokken 

ondernemen.
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Je medewerkers financiële grip?
 Jouw bedrijf betere resultaten!

Een financieel fitte medewerker zorgt voor: 
Minder verzuim
Minder loonbeslagen
Hogere productiviteit
Betere werksfeer

Angely van Deursen www.quitte.nu 06-1546 7087 info@quitte.nu

De ideale combinatie

•  Licht & Kracht  
  installaties

•  Led verlichting

•   Exclusieve verlichting 
  voor winkel en kantoor

•   Domotica

•   Zonnepanelen
 
•   Duurzame energie
 
•   Beveiligingsinstallaties
 
•   Camerasystemen
 
•   Geluid & Omroep  
  installaties

Engelseweg 129 
5705 AC  Helmond
T 0492-507550 
E info@elektrovogels.nl 
W elektrovogels.nl

Elektro Vogels 
is op zoek naar collega’s !
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Wordt in het begin van elke maand in een oplage van 1000 stuks gedrukt 
en verspreid bij alle bedrijven op de 5 bedrijventerreinen in Helmond!

Hét blad voor Ondernemingen in Helmond
Wij hopen met zakelijk helmond een belangrijke spil te kunnen zijn in de communicatie en het promoten van u en uw bedrijf. Hierdoor zijn we 
in staat om samen met u verbindingen te leggen met andere ondernemingen hier in Helmond. En wat mooi is: U kunt zelf de schijnwerpers op 
een andere wijze op uw onderneming richten. U neemt het heft in eigen hand en geeft aan hoe u uw bedrijf in dit blad naar buiten wil laten 
uitstralen. Dit alles bepaalt u zelf. Er is heel veel mogelijk. Bent u op zoek naar deskundige medewerkers, wilt u een auto verkopen, een pand 
verhuren of verkopen, dan bent u hiervoor aan het juiste adres. Misschien bent u naarstig op zoek naar nieuwe leden voor uw vereniging, 
stichting of sportclub. Heeft u aanbiedingen en acties, waarmee u uw bedrijf extra in the picture wil zetten, ook dan is dit blad de juiste plek om 
het gewenste onder de aandacht te brengen. 

Door middel van een creatieve promotiewijze in de vorm van een aantrekkelijke advertentie, kunnen wij u op een laagdrempelige 
financiële wijze op de meest uiteenlopende gebieden van dienst zijn. 

Denk ook aan het adverteren van uw producten, diensten en bedrijfsfeesten. Echt waar, het kan allemaal. Misschien heeft u zelf wel leuke ideeën 
om uw onderneming in de spotlights te zetten. Neem contact met ons op en wij gaan met u in gesprek. 
Met een pakkend interview kunt u zichzelf als betrokken ondernemer op een unieke manier op de kaart zetten. Hierdoor kunt u zelf uw 
onderneming naar een nog hoger en interessanter level tillen. U heeft het allemaal zelf in de hand…. “wie wil dit nou niet?” 

Voor aanleveren advertenties of meer info:
info@zakelijkhelmond.nl
www.zakelijkhelmond.nl

Redactie Zakelijk Helmond,
redactie@zakelijkhelmond.nl

Eindhoven

Deurne

Someren 
Asten

Beek en Donk
Den Bosch

Wat zijn de kosten voor een advertentie?
Bij het aanleveren van een kant en klare advertentie  
betaalt u:

Halve pagina full colour € 65,- ex. btw 
Hele pagina full colour € 110,- ex. btw

Wat zijn de kosten voor een advertentie opmaak?
Wilt u dat wij een advertentie voor u opmaken,  
dan berekenen wij extra voor een:

Halve pagina full colour € 50,- ex. btw 
Hele pagina full colour € 65,- ex. btw

U dient hierbij zelf uw fotomateriaal, illustraties,  
teksten en logo’s aan te leveren.

Wat zijn de kosten voor een interview publiceren?
Kiest u voor het afnemen en publiceren van een interview, 
dan betaalt u:

€ 150,- ex. btw Interview + 
€ 110,- ex. btw 2 Hele pagina’s full colour

*  Dit bedrag heeft betrekking op een hele pagina  
inclusief foto.

Wij wensen u veel leesplezier met deze nieuwe editie van Zakelijk 
Helmond.

Zakelijk Helmond is een uitgave van  
Black en Colors • Panovenweg 35 • 5708 HR Helmond

Zakelijk helmond is op diverse plekken te zien.
Wil je graag een advertentie plaatsen of heb je een 
redactuneel stuk wat je wilt delen. 
Neem dan contact met ons op!
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Een heldere visie, een helder resultaat!

Een heldere visie, een helder resultaat!

Specialist in schoonmaak

Uw specialist voor dagelijks en of periodiek 
schoonmaakwerk in kantoren en gebouwen.

Uw specialist voor de reiniging van ramen gevels en 
zonweringen.

Uw specialist in vloeronderhoud o.a. 
linoleum natuursteen en hout.

Pieters BV
Ambachtweg 50
5731 AG Mierlo
info@pietersbv.nl
www.pietersbv.nl
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Automotivecampus 30 • 5708 JZ Helmond 
Tel.: 0492-507507 • info@steenoven.nl
www.steenoven.nl

• Congressen

• Seminars

• Feesten

• Catering op locatie

• Recepties

• Walking diners

• Buffetten

• Aangeklede borrels

• Amuses

• Bittergarnituren

• Tenten, toiletwagens 

etc

Catering op maat, op de Automotive Campus Catering op maat, op de Automotive Campus 
of daarbuiten. voor o.a. al uw:of daarbuiten. voor o.a. al uw:

Vrijwel alles is mogelijkVrijwel alles is mogelijk


